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APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL DU 17 DECEMBRE 2020

Madame LE MAIRE : « Comme de coutume nous allons approuver le procés-verbal du Conseil municipal
du 17 décembre 2020. Est-ce qu'il y a des observations, des questions sur ce procés-verbal? Je n'en vois pas,
je le mets donc aux voix. Qui est contre ? Qui s'abstient? Il est adopté a l'unanimité, merei beaucoup. »

POUR INFORMATION

Madame LE MAIRE : « Li donc je vous propose d'aborder tout de suite le point un qui est le bilan et
l'évaluation de la politique publique de sécurité sur le territoire de Pontoise. Rappelez-vous c'est une
discussion que nous avions abordée ensemble et oit nous avions convenu qu'il était pertinent d'avoir un point
annuel sur la politique de sécurité, plutét en début d'année et donc je céde tout de suite la parole au Général
Frangois DAOUST, pour la présentation de ce qui a é1é fait, de ce qui a été engagé et de ce qu'il reste d faire
peul-étre aussi, Frangois tu as la parole. »

Monsieur DAOUST : « Je vais aborder ce soir la sécurité, la sécurité telle que nous avons pu la découvrir,
pas la sécurité en tant que telle mais la sécurité a metire en euvre par rapport au programme que nous
avions annoncé. Done je commenceral par les observations, les orientations suite aux observations sur le
terrain. Elles ont été trés simples : il y a un an d'observation, nous avons recu les commercants, comme les
habitants de tous les quartiers qui ont exprimé le souhait de plus de sécurité et de pouvoir davantage
échanger avec les forces de l'ordre el plus particuliérement avec la police municipale. Autre constat, c6té des
agents c'est qu'il faut remonter que leurs interventions sont de plus en plus soumises ¢ des comportements
agressifs, irrespectuenx, menagants acceniuant les risques liés & la gestion des conflits. Les épiceries ouvertes
tard la nuit qui vendent de l'alcool fort a une population qui s'abreuve de maniére excessive et pas forcément
pontoisienne d'ailleurs, créant des points de fixation devant les commerces et occasionnant des troubles de
l'ordre public tels que des tapages nocturnes et des dépots de déchets sur la voie publique. La population
environnante de ces points de fixation était excédée el se plaignait de ces agissements. Demande de la part de
la population et majoritairement d'une couverture plus importante de caméras de vidéoprotection y compris
dans les quartiers des Louvrais et de Marcouville et méme si certaines font l'objet de dégradations
volontaires, signe qu'elles dérangent, ¢'est une attente trés forte puisqu'on a eu méme des demandes : est-ce
que ne vous pourriez pas mellre devant notre porte de résidence parce que on a des problémes. Autre
probléme qui était remonté . beaucoup d'infractions au code de la route notamment en vitesse et
stationnement, pour ne parler que des principaux, constatées sur l'ensemble des axes de la ville avec des
poinfs particuliers que vous connaissez tous, la gare, l'église Notre Dame, la place de la Mairie, le Grand
Martroy, la rue de Gisors etc... Les équipages de la police municipale et les ASVP verbalisent le maximum
d'infractions, c'est évident mais d'aprés la population, insuffisamment pour faire cesser de tels
comportements, avec parfois le petil paradoxe que ceux qui s'en plaignent sont les premiers parfois a avoir
une petite infraction et du coup de dire oui mais ce n'était pas pour moi mais ¢a c'est un epsylone par rapport
au reste. A noter, quand méme que ces constations et l'établissement des procés-verbaux de ['ensemble de ces
constatations se font sur des moyens qui sont maintenant obsolétes et qui sont excessivement chronophages
pendant que vous avez un ageni de la police municipale ou un ASVP qui fait de telles constatations il n'est
pas forcément en intervention, il ne peut pas étre partout a la fois. La police municipale constate aussi
également un certain nombre de faits contraventionnels et deélictuels générant des procédures qui sont
transmises a l'officier de police judiciaire de la police nationale. Avec ces procédures, la aussi c'est des
déplacements, un ensemble d'éléments qui doivent étre portés. Le constat général qui a été fait auquel vous
arriverez tous évidemment c'est le besoin de renforcement de sécurité qui nous conduit & travailler sur deux
axes. Le premier, une présence plus forte et le second, une politique de prévention coordonnée intégrant
l'ensemble des acteurs de la prévention comme de la chaine pénale avec les services de I'Etat ainsi que les
bailleurs et les associations afin de développer a moyen terme parce que ce n'est pas simple de le monter du
Jour au lendemain, un conseil local de sécurité et de prévention de la délinguance. Voila pour le constat.

3/66



Ce constat & amener des réactions immédiates et rapides : j'ai passé l'été a sillonner avec la Police
Municipale les rues de Pontoise, de jour comme de nuit, de fagon a voir quels étaient les points a améliorer et
changer certaines choses. Tout simplement une réorganisation du service d'abord, une présence differente et
voila ce qui a été fait :

-la mise en place une fois par semaine de patrouille de police municipale nocturne. Je rappelle que le nombre
d'agents ne permet pas de couvrir le champ de toute la nuit au point de vue présence des policiers
municipaux. Il y a des lois qui encadrent le droit du travail, ils y sont soumis comme les autres. Donc malgré
ca, une fois par semaine avec la présence d'un élu, une patrouille nocturne de la police municipale.

-Mise en @uvre de patrouilles conjointes avec la police nationale, j'y reviendrai.

-Mise en ceuvre de contréles préventifs dans un premier temps afin d'éviter que les débits de boissons et les
Spiceries qui n'avaient pas encore rempli leurs obligations administratives de déclarations, se meltenl a jour
avant toute constatation d'infraction. On aurdit pu sanctionner d'entrer mais on les a invités a régulariser,
premier temps. lls se sont tous mis en conformité en moins de dewx mois.

_Prise de trois séries d'arrétés en fin d'année a partir de septembre, un arrété d'interdiction d'ouverture aprés
vingt et une heure des épiceries pour éviter les boissons a emporier. Un second arrété d interdiction de
consommation d'alcool sur la voie publique qui a été une réactualisation d'un arrété qui existait déja. Un
arrété anti-mendicité agressive. Autant la mendicité n'est plus une infraction et les difficultés économiques
faisant que toute personne peui solliciter la bienveillance ¢t la charité d'un autre citoyen autant les quasi
agressions pour soutirer quelque chose ne sont pas admissibles et sont répréhensibles par la loi.

-Implication directe aussi de la police municipale avec un référent pour wune action de prévention et
d'accompagnement pour les SDF en coordination avec le CCAS, la maraude. Il n'y a pas que la répression, il
y a l'accompagnement et la prévention. Ce référent est parfaitement identifié par les SDF, il a le feeling pour
parler un franglais, ce que je n'apprécie pas forcément mais il a cette empathie et la on revient & quelque
chose de plus normal qui permet de bien passer les messages el ils se laissent porter et aider par ce policier
municipal. Voild pour les actions mises en ceuvre dans un premier temps.

Pour l'année 2021, les mesures en cours de mise en ceuvre pour 2021 pour répondre aux constats parce que
14 c'était les six derniers mois de ['année 2020 et on se projette sur 'avenir. D'abord pour répondre aux
attentes des Pontoisiens :

—¢'est la poursuite du déploiement des caméras de vidéoprotection, coté lycée Kastler, place du Grand
Mariroy, place du petit Martroy, place Notre Dame, place de la Libération, changement simplement de place
d'une auire caméra du coté de la gare parce que les arbres poussant et ¢'est heureux en ces temps, cachent un
peu la vue de la caméra. Trois installations qui étaient prévies pour 2020 ont été reporiées en 2021, que ce
soit du eété du skate-park Lavandiéres et rue des Balais donc on poursuit.

-L'achat de vélos électriques, non seulement ¢a s'inscrit dans le besoin écologique qui est le nolre, nolre
responsabilité de tous, mais ¢a s'inscrit aussi afin de permeltre awx équipages de la police municipale d'éire
plus proche des Pontoisiens. Pourquoi ? passez en voiture, vous ne communiquez avec personne. Vous étes a
vélo, vous vous arrétez dés qu'un commergant ou un ciloyen veut vous adresser la parole. Alors connaissant
le relief de Pontoise, on a préféré mettre un petit moteur électrique pour les aider. Pour l'avoir fait plusieurs
fois, je vous garantis que le déplacement en vélo élecirique ne prend pas plus de temps, pour une infervention
normale je dis bien, que de rouler @ travers la ville avec un véhicule. Tous ceux qui font du vélo seront
d'accord avee maoi, j'en suis sir. L'achat des vélos électriques c'est une chose.

-Pour répondre aussi aux attentes des agents de la police municipale c'est la commande de cameéras piéion
afin de désamorcer toutes les tensions qu'il peut y avoir, des agressions verbales efc... guand vous savez que
vous éles filmé, vous ne vous comportez pas de la méme maniére lorsque vous éles str que vous ne l'etes pas
et l'autre avantage c'est que la parole de la police municipale dés lors qu'il y a agressions, insultes sera
versée au dossier et non remise en cause comme j'ai pu le voir un certain nombre de fois au prétoire.
-Prévision hudgétaire dés ceite année d'un nouveau radar de controle de vitesse. Celui qui existe, nous
sommes sur une génération qui est vieillissante et dont il n'y a plus de piéce de remplacement avec le
paradoxe que vous connaissez tous, ¢ 'est que si on recherche la piéce elle cotltera aussi cher en réparation
que l'achat d'un nouveau radar. Bien qu étant comme vous un rdleur de premiére contre ['obsolescence
programmée et le non recyclage des choses et bien, on a fait la prévision de | 'achat d’un nouveau radar.
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-L'augmentation des effectifs : si on veut plus de sécurité, plus de sécurité dans la rue c'est aussi une
présence. Une présence qui soil effective et a l'écoute de tous. Et bien c'est d'abord concrétiser par une
politique active de recrutement oir pour la premiére fois depuis plusieurs années, on arrivera au premier
mars a avoir dix-neuf policiers municipawx sur un effectif théorique de dix-neuf, ¢a c'est la premiére chose,
La seconde, c'est la précision budgétaire de deux postes supplémentaires qui permettra d'avoir un équipage
d'intervention supplémentaire et de continuer sans avoir des décalages horaires et des récupérations
importantes et difficiles & meltre en ceuvre et bien ces fameuses patrouilles nocturnes hebdomadaires qui sera
gravée dans le marbre.

-Enfin nous allons avoir un nouvel auxiliaire de sécurité qui va étre un second chien, nous avons déja le
maitre-chien donc cela va venir accroitre l'efficacité de la brigade canine et quand on connait la difficulté
qu'il y a a faire travailler un chien, ce n'est pas que le chien n'a pas envie de travailler ¢'est que ['efficacité
du travail de chien est trés limitée dans le temps, il se fatigue trés vite et il a besoin lui plus que le policier
municipal de récupération de facon a pouvoir étre efficace. Donc deux équipages de chiens vont permettre
une continuité de présence en soirée de ['équipage canin sur la ville de Pontoise. Voila pour 2021, les
actions.

Actions en profondeur et actions construites différemment c'est l'action avec les services de I'Etat et la je
parle de la police nationale et de la justice. La police nationale d'abord et bien c'est une programmation de
patrouilles communes de police nationale et police municipale hebdomadaires en plus de tout le reste,
principalement axée sur les quartiers que nous pouvons connaitre que ce soit les Cordeliers, les Louvrais,
Marcouville, le plateau Saint Martin, la gare, le secteur bas de la ville, ce n'est pas exhaustif et ce n'est pas
systématique. Il y a une fagon de procéder soit des moments de tension soit aléatoire, ce qui fait que ce n'est
ni le méme jour, ni le méme soir, ni le méme endroit de fagon a pouvoir générer aussi une insécurité chez
ceux qui ne respectent pas la loi. La-dessus il faut savoir que nous avons fait entre septembre et décembre
seize patrouilles communes police nationale et police municipale, ce qui correspond a peu prés a trois ans de
patrouilles communes précédemment. Ce n'élait pas qu'il n'y avait pas une volonté, c'était une question
d'organisation et de disponibilité que moi j'avais pour aller voir les services avec lesquels j'avais déja
travaillé précédemment, du coup nous nous rencontrons toutes les semaines et nous travaillons en ce sens.
Deuxiéme partenaire et pas le moindre, la justice, La justice qui fait son travail mais qui est prisonniére des
texies el ce qu'on oublie souvent quand on attend une réponse pénale beaucoup plus ferme et que la réponse
peénale nofamment vis a vis de certains mineurs ne nous apparait pas ou n'apparail pas a la population a la
hautewr des faits générés. Je rappelle que l'ordonnance de quarante-cing existe toujours, elle est Ia pour
gérer les mineurs délinquants, qu'a partir de ce moment-la c'est l'ensemible des mesures autres que
l'incarcération qui doivent étre mises en ceuvre. Une fois qu'on a dit ¢a, on a tout dit mais il n'empéche, des
réunions avec le Procureur de la République avec qui j'avais travaillé précédemment un certain nombre
d'années font que nous travaillons sur la construction & moyen terme du famewx CLSPD donc le Conseil
Local de Prévention el de lu délinquance. Donc ¢a c'est important mais aussi également d'avoir un suivi de la
réponse pénale des faits délictuels avec une demande qui est d'intégrer plus souvent des travawx d'intéréts
généraux, réparation aux troubles et dégdts générés. A partir du moment ol on ne peut pas sysiématiguement
incarcérer, je ne suis pas un forcené de l'incarcération, il convient de mettre le primo délinquant ou le
délinguant qui est mineur face a ses actes el des travaux d'iniéréls généraux encadrés sont une solution.
Rencontres également avec la procureure adjointe de la République en charge du dossier des violences
conjugales et intrafamiliales afin de suivre les conjoints et familles, victimes en difficultés, phénoméne qui
dure depuis des décennies pour lequel on commence a prendre une conscience collective de sa réalité. La
procureure adjointe avec qui j'avais fravaillé, on élait ensemble au cabinet du ministre a l'épogue et du
directeur général de gendarmerie done elle a été nommée ici cet é1é, nous permet d'avoir une proximité et un
travail efficace en la matiére c'est a dire une confiance et ¢a facilite les choses qu'on peut se dire et on n'est
pas sur des positions les uns et les aulres, on essaie de construire. N'oubliez pas aussi qu'en matiére de lutte
contre les violences conjugales, le tribunal judiciaire de Pontoise est un tribunal pilote puisque c'est lui qui
met en cuvre le premier bracelel d'éloignement des conjoints violents, donc a savoir et & suivre.

Un bilan quand méme de l'ensemble de ce qui a été fait par les services et les tendances de Uactivité de
sécurite en 2020 : au regard de la situation d'wgence sanitaire de l'année 2020, elle ne peut pas étre
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considérée comme une année de référence. La-dessus el les comparaisons avec les bilans précédents ne sont
pas représentalifs, c'est évident a partiv du moment o les trois quarts de l'année ont été confinés, la
délinguance s'est adaptée, transformée et n'a pas été représentative de son action habituelle et les services de
I'Etat comme la police municipale ont é1é partageés enire le fait de faire respecter les confinements, les
couvre-feux et la délinguance qu'il y avait derriére. Toujours est-il que l'activité de la police nationale, je
vais vous donner quelques chiffres, ce sont des chiffies officiels, ils sont consultables a la fois sur le site du
ministére de l'intérieur et par l'observatoire national de la délinquance. Une baisse des faits constatée du fait
de la crise sanitaire, c'est évident, cing cent cinquante et un faits vols, dégradations, incendies volontaires
efc... en 2020 contre sept cent vingt et un en 2019. Presque vingt-quatre pour cent de chute mais comme je
vous ai dil, ce n'est pas significatif ni représentatif d'une réalité puisque les années ne sont pas caomparables.
Cette baisse toutefois est plus marquée sur la ville de Pontoise que sur toutes les autres communes
environnantes et la chute, alors est-ce que c'est l'ensemble des interventions, des patrouilles communes efc les
six derniers mois de I'année ont vu une chute plus importante par rapport aux aufres communes. Aprés ¢a
peut étre factuel, faudra qu'on le voit d'une année sur l'autre et si on continue des couvre-feux et des semi-
confinements, on pourra peut-étre comparer 2020 avec 2021, j'espere que non mais bon.

A noter, que parmi les auteurs d'infractions, une trés forte proportion d'auteurs mineurs . cinquante-quatre
pour cent des auteurs des infractions qui ont été citées sont des mineurs el la majorité de ces mineurs sont des
mineurs non accompagnés qui ne sont pas dans des institutions etc... Dés qu'ils sont attrapés, aprés passage
rapide au Parquel, ils sont remis a I'ASE et aprés on les voit revenir rapidement hélas parce que ce ne sonl
pas des centres de rétentions, ce sont des centres d'accueils. C'est une réalité, il faut en étre conscient. Les
principaux liewx d'infractions ce sont des poins de fixation Les Louvrais, Marcouville et les points de passage
secteur Gare, grandes et longues rues c'est & dire qu'a partir du moment ol on a un poin de fuite et bicn
¢'est un appel pour les délinquants, une possibilité on ne va pas s'enfermer dans quelque chose ou on peut
rester coince.

Apreés l'activité de la police nationale, nous avons l'activité de la police municipale donc outre les opérations
conjointes avec la police nationale qui étaient de seize comme je vous l'ai dit, il Jaut savoir que les opérations
conjointes avec la police nationale ne sont pas exhaustives ou piutdt exclusives des opérations propres a la
police nationale qui sont faites de jour comme de nuil, ¢a ne vienl pas en substitution, les aufres sont
maintenues et comme j'ai les plannings, je vois ce qui est maintenu en patrouille et ce qui peut étre aussi une
intervention due & un appel pour un fait particulier. Deux cent quarante mises en Sfourriére pour les
infractions au paiement du staiionnement, nous en avons six mille six cent ving{-trois par rapport a dix mille
deux cent soixante-quinze l'année derniére mais quand on sait que pendant plusieurs mois, il n’y a pas eu lieu
de payer au regard du confinement, on comprend pourquol. Les verbalisations qui sont quires que celles-ci,
{outes infractions routiéres ou autres sont de cing mille quatre cent quatre-vingt-dix-sept au lieu de six mille
six cent cinguante-sept, deux cent quarante-sept procés-verbaux de délits et autres nécessitant inlervention et
mise a disposition de la police nationale, soixante-huit interventions specifiques pour des SDF dont dix-huit
ont fait l'objet d'un suivi CCAS, la majorité ont fait un passage a U'hépital il faut le savoir el c'est la police
municipale qui s'y colle aussi el pendant qu'on passe trois heures a I'hdpital, on n'est plus sur le terrain il faut
le savoir. Vingt-six interventions pour chiens dangereux, ¢a existe foujours et il v a eu cenf soixante ef onze
demandes de visionnage par rapport aux questions qui pourraient se faire sur la vidéoprotection. Les effectifs
de la police municipale je vous le rappelle au premier mars seront de dix-neuf, les équipements sont quatre
véhicules de patrouille, deux véhicules pour les ASVP et trois véhicules administratifs, les caméras pour la
police municipale sont de soixante et une sur trente-trois sites et pour les bailleurs dix-neuf sur dix-neuf sites.

Je terminerai avant d'ouvrir sur les questions sur une remarque sur la quantification de l'utilité des caméras.
Dans mes fonctions précédentes, je I'ai eu trés souvent en disant a quoi ¢a sert, beaucoup d'investissement
pour peu de résultat. Tl y a ce qui est mesurable avec un indicateur que tout le monde connait, indicateur
statistique ce sont les demandes de visionnage, vous avez eu le chiffre. Et il y a ce qui n'est pas mesurable ef
qui pourtant existe et qui n'a pas d'indicateur stafistique c'est le suivi en temps réel des affaires en cours, c'est
les incidents urbains qui déclenchent des interventions rapides tant des services que des secours, de la police
municipale, de la police nationale, c'est l'accompagnement des secours, des agents lors de patrouilles, des
interventions c'est l'accompagnement d'événements publics afin de prévenir tous accidents ou incidents. Je
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peux vous faire une liste a la Prévert de ce a quoi ¢a sert sans parler de la prévention ou mine de rien au vu
des demandes des Pontoisiens de vouloir en mettre jusqu'c devant leur porte. On sent bien que la réalité c'est
de la prévention et derriére c'est a partir du moment oit il y a une caméra, il y a un déport de la délinquance.
A titre d'exemple, je citerai l'individu recherché pour viol qui n'est pas comptabilisé en statistique pourtant au
mois de novembre par la police nationale qui nous avait fourni un portrait et dont nous avions donc ce
signalement et c'est le CSU donc notre centre de supervision urbaine qui I'a vu sur une de ses caméras et a
activé immédiatement un équipage dans le secteur de la Gare et c'est lI'équipage de la police municipale qui a
interpelé ce violeur pour le remettre a la police nationale. Je rappellerai que derriére tout ¢a, pour qu'il y ait
des demandes de visionnage et c'est le plus important, il faut qu'il y ait des plaintes de citoyens. Bon nombre
de citoyens sont victimes d'infractions et pourraient demander et on les invite a porter plainte, la majorité
d'entre eux se disent pour ¢a je ne vais pas perdre (rois heures au commissariat et Jje laisse courir. La loi est
la pour ceux qui participeront au comité éthique sur les vidéocaméras, on détaillera I'ensemble, la loi que ¢ca
soit RGPD, le traitement des données, informatique et libertés, on ne peut pas d'autorité faire un visionnage,
sortir quelque chose que nous aurions vu le donner comme ¢a et espérer poursuivre et quand il y a des
réquisitions d'OPJ, des demandes de réquisitions de magistrat, en l'occurrence du Parquet ou commission
rogatoire derriere le juge d'instruction ou de plainies de Pontoisiens, de victimes, qui vient, les magistrats ou
la police nationale pourront demander un visionnage. Voila rapidement dresser le bilan de ces six derniers
mois et de 'année 2020. »

Madame LE MAIRE : « Merei beaucoup Francois pour celte présentation trés compléte, on va vous laisser
évidemment poser les questions que vous souhaitez poser s'il y en a. Evidemment, toul ce qui vient d'étre dit
sont des données publiques qui sont consultables et mobilisables. Je terminerai juste swr le dernier point
qu’évoquait Frangois sur la encore, on parle d'actions de prévention, I'information est également importante
combien de Pontoisiens nous disent mais les caméras n'ont pas servi pour tel ou tel délit ou telle ou telle
infraction, oui parce qu'il n'y a pas eu de dépot de plainte. C'est important de rappeler que pour actionner
une caméra, il faut un dépét de plainte en tout cas au niveau de la population. Je voudrai juste avant de vous
passer la parole, tirer mon coup de chapeau a Francois qui est pleinement mobilisé depuis sept mois
maintenant, qui a pris toute la mesure de sa nouvelle fonction et je t'en remercie infiniment Frangois et je sais
le temps que tu y passes el puis bien siir la police municipale qui a travers une actualité depuis quelques mois
déja malheureusement bien chargée est a peu prés sur tous les fronts, tous les terrains par tous les temps et
fait montre d'un professionnalisme et d'une présence sur le terrain que je crois il faut saluer, mérite d'étre
salués. Alors est-ce qu'il y a des observations ou des questions? Monsieur SEIMBILLE. »

Monsieur SEIMBILLE : « Bonsoir a tous. Donc d'abord un grand merci pour cette présentation compléte et
documentée, je pense que c'est effectivement particuliérement utile. On sait trés bien que parmi les
préoccupations de nos concitoyens, la sécurité est un des éléments majeurs des attentes des élus que nous
sommes et on sait aussi que le sentiment d'insécurité pése autant que la réelle insécurité mais dés lors qu'il y
a une volonté affichée et que des actions sont engagées avant d'avoir les chiffres, parce que les chiffires sont
foujours intéressants mais comme la majorité vous l'avez dit de ceux qui sont concernés par des incivilités,
des agressions et autres ne portent pas plainte, les chiffres ont une valewr approximative de la réalité. A
l'inverse dés lors qu'on arrvive a réduire ce sentiment d'insécurité, on a déja répondu & une des
problématiques, c'est le mot qu'on emploie maintenant, en matiére de sécurité donc un grand merci.

Je comprends aussi que l'année 2020 a été une année particuliére d'une part parce que c'est le début d'une
mandature et d'autre part parce qu'il y a la crise sanitaire et que ¢a rend les choses un peu plus compliguées.
Il y a effectivement aujourd'hui, pas spécialement a Pontoise une mutation de la délinguance, un
rajeunissement de ceux qui commelien! les délits et autres et je pense qu'il est utile qu'on puisse intervenir.
Alors vous ne l'avez pas donné dans volre intervention, elle était bien documentée, ce n'est pas une critique je
crois qu'on a aussi parallélement towjours dit que la vidéoprotection était un outil et pas en soi la panacée
qu'évidemment il fallail aussi avoir des actions concrétes sur le terrain puis la vidéo n'est pas présente
partout, elle ne peut pas étre présente pariout, mais ce qu'il y a aussi a engager c'est vis a vis du fait de ce
rajeunissement, c'est les actions vis-a-vis des familles qui bien évidemment portent une responsabilité que
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I'on ne leur met pas en réalité en face et je pense qu'il y aussi ce complément qui est utile de faire, c'est un
travail extrémement difficile surtout dans un contexte ot il y a des quartiers qui sont des quartiers Politique
de la ville pour les raisons que 'on sait avec peu de mixité, avec une concentration de population et des
difficultés aujourd'hui. Donc dans tous les cas, merci beaucoup pour celte présentation documentée qui
montre qu'il y a une volonté et je pense que quand la volonté est la c'est déja un grand pas de gagne. »

Madame LE MAIRE : « Merci beaucoup. Est-ce qu'il y a d'autres prises de parole? Je vois Sandra qui doit
attendre le micro. »

Madame NGUYEN : « Je vous remercie Monsiewr DAOUST pour cette présentation effectivement précise et
détaillée, avee des chiffres donc on a des éléments factuels puis aussi on a des éléements d'actions donc ¢a
cest une honne chose. Je ne vais pas redire tout ce que je trouve rés positif mais notamment le fait de vouloir
étre présent dans les quartiers, d'avoir une police de proximité me semble vraiment essentiel. Apres j'ai des,
sur les caméras on n'est pas du tout contre mais simplement ce qu'on a toujours dit c'est qu'il y avait un vrai
travail d'organisation de la réflexion sur la position de ces caméras pour que ce soit utile et cela doil se faire
en concertation avec les habitants, ¢'est extrémement imporiant et donc j'espére bien que celte commission
d'éthique sur la vidéosurveillance nous y aidera et nous y participerons activement dans notre groupe. Donc
ca c'érait sur les points posififs.

Aprés, j'ai quand méme une interrogation par rapport aux mineurs non accompagnés ! cinquante pour cent
des auteurs d'infraction sont mineurs, cinquante-quatre pour cent dont cinquante pour cent sont des mineurs
non accompagnés et donc sans vouloir justifier les actions de ces jeunes, je me demande vraiment ce qui es!
fait au niveau du conseil départemental qui est en charge de l'accompagnement de ces mineurs, je pense que
vous avez dii les solliciter, engager des discussions avec le conseil départemental et je voudrai savoir s'il y
avait des pistes d'amélioration, de réflexion. Je fais ma liste de courses. Puis sur l'accompagnement des
personnes @ la rue c'est aussi trés intéressant d'avoir une équipe de travailleur social avec un policier
municipal. Nous nous posons towjours la question de cette fameuse dame qui est sur un banc devant I'hépital,
Caroline, parce qu'on a entendu dire aussi qu'elle avait des problémes de santé, on a vraiment une
responsabilité collective par rapport a cette personne qui effectivement ne souhaite pas étre hébergée, on a
conscience de la difficulté de la prise en charge de cette dame mais on voulait vraiment alerter sur cefie
situation trés précise. Dernier point, ¢a c'est vraiment une question de compréhension sur les travaux
d'intéréts généraux, on est tout a fait pour également. Le colé pédagogique est imporiant el symbolique aussi.
Dans la commission Ressources, on en a discuté avec un des élus de la majorité qui nous a indiqué que ces
travawx étaient de moins en moins prononcés par les juges et donc c'était un peu pour creuser le sujet et
savoir comment vous envisagez une action par rapporl a cette augmentation de travaux d'intérét général. Je
vous remercie. »

Monsieur DAOUST : « D'oit mes échanges avec le procureur de la République de fagon a ce que soit
prononcé des travaux d'intéréts généraux. On a bien vu quand on regarde les bilans intérieurs, une
décroissance en maticre de quantum de peines ou d'équivalents de peines, il n'y avait méme plus de travaux
d'intéréts généraux qui étaient donnés a ces mineurs. Nous on veut les remetire au gout du jour parce que ¢a
nous parait étre la meilleure réponse pour pallier une éducation défaillante, pour pallier une action et croire
qu'on est au-dessus des lois et de mesurer l'impact que ¢a peut étre de nettoyer pendant quatre heures de suite
un mur que l'on a tagué. C'est un exemple comme ¢a mais il peut y en avoir d'autres el c'est la-dessus que l'on
travaille avec le Parquel, c'est pour que derriére le ministére public recommence a donner des travaux
d'inféréts généraux.

Concernant le conseil départemental en matiere de mineurs non accompagnés, je sais que Monsieur
SEIMBILLE va pouvoir vous répondre. Les rapports avec le conseil départemental sont normar, la réponse
de l'aide sociale & l'enfance est towjours présente, la-dessus il n'y a rien a dire. La difficulté c'est que nous
sommes face a une marée montante dont on n'a pas mesuré l'ampleur. Pour vous donner un exemple, en debut
de semaine onze mineurs non accompagnés migrants éfrangers, ont mis a sac une Matson aux Cordeliers, ils
ont ét6 interpeliés, remis a I'ASE dans la foulée aprés le passage au Parquet, ce qui est normal mais c'est en
permanence ¢'est un mouvement migratoire, un mouvement de difficulté qui sont des difficultés économiques,
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qui sont des difficultés que l'on peut comprendre, sociales, sociétales mais pas seulement dans un seul pays,
qui sont transfrontalicres et la l'action que l'on a avec le conseil départemental, ils sont efficaces dans la
réponse qu'il nous apporte par rappori a ¢a. Maintenant, je laisserai la parole & Monsieur SEIMBILLE qui
m'a fait signe, comme je l'ai dit ce ne sont pas des centres d'incarcération, faut le savoir donc & partir de ce
moment-la, le mineur restera le temps qu'il doit rester, méme si on lui dit faut rester, il repartira de sa propre
autorite, il fera le mur comme on dit vulgairement et ¢a recommencera. Je laisse la parole. »

Madame LE MAIRE: « Juste avant de laisser la parole & Gérard SEIMBILLE, élément complémentaire qui
est lié, j'allais dire, a la ville en tant que telle mais y compris dans sa construction, la police nationale qu'on
voit réguliérement nous indique que des centres villes dit anciens, des centres villes vraiment constitués
comme les notres avec des petites rues, des rues commergantes attirent plus particulierement ce type de
public, ce qui peut expliquer par rapport & un grand centre urbain ou avec des grandes voies de circulation
qui sonl moins propices a ce type de rassemblement et qui pourraient expliquer la sur représentation des
mineurs a Pontoise. C'est une explication parmi d'autres mais qui justifie d'autant plus qu'il y ait une réponse
et celte réponse Gérard donc ¢ 'est de la compétence du conseil départemental donc Monsieur SEIMBILLE,
OF VOUS !’{?a".?.s‘e fﬂ' pﬂ!‘ﬂ!ﬁ?. »

Monsieur SEIMBILLE : « Je ne vais pas alourdir parce que ce n'est pas le lieu, ici, d'évoquer la politique
départementale en détail. Mais rappeler comme le disait Monsieur DAOUST, il y a un nombre extrémement
important pour vous donner deux chiffies, deux mille onze, le budget consacré par le département pour les
mineurs isolés ou les mineurs non accompagnés selon la terminologie qu'on utilise ¢'était quatre millions
d'euros en deux mille dix-neuf, dewx mille vingt c'est quarante-quatre millions, c'est a dire que ¢a s'est
multiplié par dix. Ce n'est pas uniquement proportionnel a l'accroissement du nombre de mineurs non
accompagnés méme si c'est un des facteurs majeurs que la répartition sur le sol national n'est pas idéal, ¢'est
a dire que le département du Val-d'Oise, on a un nombre qui est particulierement important
proportionnellement a la population et ce qui devrait étre méme 1égiféré au niveau de la répartition, nous
somines un département ol il y a un aéroport, méme s'ils n'arrivent pas tous par avion mais il y a des filiéres
qui font qu'il y en a méme qui arrivent avee un papier, une adresse el une demande en taxi de venir en val
d'Qise a tel endroit. Donc ¢'était quelque chose qui, un est lié a cet accroissement de dépense mais la dépense
c'est une chose c'est lié un a l'accroissement du nombre et a la maniére dont le département souhaite
accompagner les mineurs non accompagnés. La grande majeure partie des mineurs non accompagnés ne
sont pas des délinquants, il y a méme de trés beaux résultats de ressortis aprés qu'on les a accompagnés dans
le processus de leur étude et il y en a qui s'investissent beaucoup, qui s'intégrent bien mais ce n'est pas le lot
commun et il y a effectivement beaucoup de délinquance, aprés ¢a dépend aussi des pays d'origine, il y a par
exemple, beaucoup de mineurs non accompagnés de certains pays d'Asie qui viennent dans le département et
disparaissent parce qu'ils apparaissent comme mineurs non accompagnés mais aprés ils trouvent un cousin
efc... et disparaissent de la nature. On est en train de travailler avec la mission innovation, on est en train de
travailler sur le fait de réduire le temps entre le moment o ils arrivent et le moment oit ils sont déterminés,
considérés comme mineurs non accompagnés, il se passe malheureusement un délai beaucoup trop long, trois
mois, ils peuvent aller dans la nature pendant ce temps-la, on essaie de les accompagner au mieux sur le plan
de I'hébergement, le plan des études etc... Je vous invite a suivre les débats réguliers qui existent au conseil
départemental sur le sujel el vous serez impressionné de fout ce qui se dit sur la question et de
l'investissement du département. Aprés je comprends qu'il y a un vrai probléme et que la délinquance de ces
MIneurs, on ne peul méme pas se retourner vis a vis des parents, vis a vis des structures, un travail est fait
comme le disait le général DAOUST avec la PJJ et I'AZE mais c'est extrémement compliqué mais le
département fait tout pour trouver des solutions et accompagner et faire en sorte qu'ils soient le plus possible
intégres. »

Madame LE MAIRE : « Merci Monsieur SEIMBILLE et pour terminer Madame NGUYEN sur l'ensemble de
vos observations, j'ai le plaisir de vous informer que la situation de dite Caroline est réglée. Alors je n'ai plus
la date exacte, je l'ai quelque part, elle a son billet d'avion elle peut retourner au Nigeria avec son fils, elle a
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obtenu les autorisations donc c'est une affaire réglée grdce a la mobilisation des riverains, il faut le dire,
done nous lui souhaitons bon retour, qu'elle trouve la sérénité a laquelle elle aspire.

Est-ce qu'il y a d'autres prises de paroles sur ce sujet? Je n'en vois pas donc on peut remercier Monsieur
DAOUST pour ce point trés complet et comme je vous le disais, on vous propose de Jaire un point annuel,
alors sous réserve d'actualité qui justifierait un examen ou un débat sur des questions de sécurité appropriées
mais on vous propose un point annuel en début d'année sur la politique de sécurité et ses résullats parce que
c'est quand méme ¢a le sujet. »

DOSSIERS SANS DEBAT (Art. 9 et 10 du réglement intérieur)
CONVENTION CONSTITUTIVE D'UN GROUPEMENT DE COMMANDES POUR LA
PASSATION DE MARCHES RELATIFS A LA MISE EN (EUVRE DU FEU D’ARTIFICE DU 14
JUILLET
VU le code général des collectivités territoriales et notamment P'article L5211-4-1 11, 11T et IV,

VU le code de la commande publique et notamment les articles L2113-6 4 L2113-8,

VU la précédente convention de groupement de commandes portant sur le méme objet, approuvée par
délibération le 8§ décembre 2016,

VU I’acte constitutif joint en annexe, portant groupement de commandes pour les feux d’artifices du 14
juillet,

OUI I'exposé de Monsieur Laurent LAMBERT, rapporteur,
CONSIDERANT [’intérét économique de renouveler le groupement de commandes entre les communes de
Saint-Ouen-L’Auméne et de Pontoise pour la passation des marchés concernant la conception, I’organisation

et la réalisation des feux d’artifice du 14 juillet de 2021 a 2024,

CONSIDERANT que la Commune de Pontoise au regard de ses besoins a un intérét a adhérer a ce
groupement de commandes,

APRES AVIS du Bureau municipal en date du 14 janvier et de la commission Ressources en date du 27
janvier 2021,

APRES EN AVOIR DELIBERE,

LE CONSEIL MUNICIPAL. A I UNANIMITE :

ARTICLE 1 : APPROUVE I’acte constitutif du groupement de commandes relatif & la mise en ceuvre du feu
d’artifice du 14 juillet de 2021 a 2024.

ARTICLE 2 : ADHERE au groupement de commandes relatif a la mise en ceuvre du feu d’artifice du 14
juillet.

ARTICLE 3 : SENGAGE 2 exécuter, avec la ou les entreprises retenues, les marchés ou accords cadre dont
la Ville est partie prenante et régler les sommes dues au fitre des marchés.

ARTICLE 4 : AUTORISE Madame Le Maire a prendre toute mesure nécessaire a I'exécution de la présente
délibération.

ARTICLE 5 : DIT que les dépenses en résultant seront imputées sur le budget des exercices correspondants.
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CONVENTION RELATIVE AU VERSEMENT D’UNE DOTATION DE LA CACP A LA COMMUNE
DE PONTOISE POUR LE MOBILIER ET LES EQUIPEMENTS DU GROUPE SCOLAIRE BOSSUT

VU le code général des collectivités territoriales et notamment son article L.2121-29,

VU la convention relative a la dotation ci-annexée,

OUI I'exposé de Monsieur Laurent LAMBERT, rapporteur,

CONSIDERANT que la Ville a confié & la Communauté d'Agglomération de Cergy-Pontoise (CACP) la
réalisation d'une école primaire (une école maternelle et une école élémentaire regroupées dans le méme
batiment) dans le futur quartier Bossut, dans le cadre de sa compétence en matie¢re de réalisation
d'équipements pour l'accueil des populations nouvelles,

CONSIDERANT que la construction va engendrer 'acquisition de mobiliers et d'équipements scolaires,
CONSIDERANT que la Communauté d'Agglomération de Cergy-Pontoise participe financiérement aux frais
d'acquisition de mobiliers et d'équipements scolaires & hauteur d'un montant actualisable et maximum de 132

075 €TTC,

APRES AVIS du Bureau municipal en date du 14 janvier 2021 et de la Commission «Ressources» en date du
27 janvier 2021,

APRES EN AYOIR DELIBERE,

LE CONSEIL MUNICIPAL, A UNANIMITE:

ARTICLE 1 : APPROUVE les termes de la convention relative au versement d’une dotation de la CACP a
la Commune de Pontoise pour le mobilier et les équipements du groupe scolaire Bossut.

ARTICLE 2 : AUTORISE Madame le Maire a solliciter auprés de la Communauté d'Agglomération de
Cergy-Pontoise I'attribution de la dotation financiére pour l'acquisition de mobiliers et d’équipements

scolaires du groupe scolaire du quartier Bossut.

ARTICLE 3 : AUTORISE Madame le Maire a signer ladite convention ci-annexée, ainsi que tout document
afférent a cette demande.

ACQUISITION A I’EURO SYMBOLIQUE DE LA PLACETTE DE LA RESIDENCE BELLERIVE,
PARCELLES AM N°137, 173, 174, 176, 181, 186 ET 187, SISES AVENUE DU GENERAL GABRIEL
DELARUE

VU le Code général des collectivités territoriales et notamment 'article [ 2241-1,

VU le Code Civil et notamment ["article 1593,

VU la délibération du conseil municipal n®121/20 en date 17 décembre 2020 décidant I’ acquisition a I'euro
symbelique de la placette de la résidence Bellerive, parcelles AM n°181 et 186, sises avenue du Général
Gabriel Delarue,

VU le projet d’acte,

VU le plan de division,

OUT l'exposé de Monsieur Robert DUPAQUIER, rapporteur,

CONSIDERANT que la Ville s’est engagée & acquérir a4 I’euro symbolique la placette de la résidence
Bellerive et a I'intégrer dans son domaine public,
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CONSIDERANT que la placette aménagée par la société Nexity doit contribuer a I"aménagement paysager
des espaces publics en bordure de Viosne et d’Oise,

CONSIDERANT que les réserves sont levées,

CONSIDERANT qu’il convient, suite 4 une erreur matérielle, d’abroger la délibération n°121/20 en date du
17 décembre 2020 qui a acté la rétrocession pour seulement 2 parcelles (AM n°181 et 186) au lieu des 7
parcelles qui constituent en réalité cette placette et qu’il convient d’y substituer une nouvelle délibération

actant la rétrocession de la placette dans son intégralité (AM n°137, 173, 174, 176, 181, 186 et 187),

APRES AVIS du Bureau municipal en date du 14 janvier 2021 et de la Commission « Ressources » en date
du 27 janvier 2021,

APRES EN AVOIR DELIBERE,

LE CONSEIL MUNICIPAL, A I’UNANIMITE :

ARTICLE 1 : ABROGE la délibération n°121/20 en date du 17 décembre 2020 relative & I'acquisition de la
placette de la résidence Bellerive.

ARTICLE 2 : DECIDE I’acquisition de la placette de la Résidence Bellerive, parcelles AM n°137, 173, 174,
176, 181, 186 et 187, sises avenue du Général Gabriel Delarue, d’une superficie d’environ 1100 m?, a Ieuro
symbolique, aprés la livraison de la placette a la Ville et levée d’éventuelles réserves.

ARTICLE 3 : AUTORISE Madame le Maire ou son représentant a signer tous les actes se rapportant & cette
acquisition.

ARTICLE 4 : INTEGRE la placette de la Résidence Bellerive, parcelles AM n°137, 173, 174, 176, 181, 186
et 187, dans le domaine public communal.

CONVENTION ENTRE LA CACP ET LA VILLE RELATIVE A LA REPRISE EN GESTION
TECHNIQUE ET FINANCIERE DES EQUIPEMENTS DE LA SIGNALISATION LUMINEUSE
TRICOLORE COMMUNAUX

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, dont ses articles L.5216-7-1 et L..5215-27,

VU le Code de Voirie Routiere,

VU le projet de convention, ci-annexé, relatif 4 la gestion intercommunale des équipements municipaux de
signalisation lumineuse tricolore,

OUI I'exposé de Monsieur Sébastien GUERY, rapporteur,

CONSIDERANT qu’afin de poursuivre un objectif de cohérence et de sécurité, il est apparu nécessaire que
la Communauté d’Agglomération de Cergy Pontoise puisse gérer lintégralité des équipements de
signalisation tricolore, y compris ceux installés au sein des carrefours communaus,

CONSIDERANT le dispositif conventionnel portant sur la gestion par la CACP des équipements de
signalisation tricolore des carrefours communaux, mis en place des 2006 et son ouverture a d’autres

communes signataires pour une gestion unifiée de ces ¢quipements.

CONSIDERANT que la derniére convention datant de 2017 est arrivée & terme, il a été décidé de renouveler
le dispositif,

APRES AVIS du Bureau municipal en date du 14 janvier 2021 et de la commission Ressources en date du 27
janvier 2021,
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APRES EN AVOIR DELIBERE,

LE CONSEIL MUNICIPAL, A I’UNANIMITE:

ARTICLE UNIQUE : APPROUVE la convention entre la ville et la CACP relative & la gestion technique et
financiére des équipements de signalétique lumineuse tricolore des carrefours municipaux et AUTORISE
Madame le Maire ou I'élu délégué a la signer ainsi que tous les actes qui s’y rattachent.

RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION AVEC LES COLLEGES JEAN-CLAUDE-
CHABANNE, SIMONE-VEIL ET NICOLAS-FLAMEL POUR L'ACCUEIL DE COLLEGIENS EN
MESURE DE RESPONSABILISATION EN 2021

VYU le code général des collectivités territoriales,

VU le code de I'Education,

VU la convention relative a l'organisation du stage, et le contrat d'accueil type, ci-annexés,

OUT I'exposé de Monsieur Sébastien BLANCHARD, rapporteur,

CONSIDERANT que chaque année le parcours de certains collégiens est marqué par des sanctions parmi
lesquelles figurent des mesures de responsabilisation,

CONSIDERANT que la direction vie des quartiers et animation jeunesse a souhaité remobiliser les différents
. - - q J
partenaires sur ce dispositif,

CONSIDERANT le nécessaire renouvellement de la convention d'accueil de collégiens en mesure de
responsabilisation et les conventions d'accueil type afférents a ce dispositif pour les colléges Jean-Claude-

Chabanne, Simone-Veil et Nicolas-Flamel,

APRES AVIS du Bureau municipal en date du 14 janvier 2021 et de la Commission « Services a la
population » en date du 25 janvier 2021,

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL MUNICIPAL, A I’UNANIMITE :

ARTICLE 1 : APPROUVE le renouvellement des conventions ci-annexées pour l'année 2021 et
AUTORISE le Maire 2 les signer ainsi que tout acte qui s'y rattache.

ARTICLE 2 : AUTORISE le Maire a solliciter toutes subventions en 2021, notamment au titre du Fonds

[nterministériel de Prévention de la Délinquance (FIPD), et a signer les éventuelles conventions de co-
financement et tous les documents qui sy rattachent.
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DOSSIERS AVEC DEBAT (Art. 9 et 10 du réglement intérieur)
TABLEAU DES EMPLOIS - ACTUALISATION

Madame LE MAIRE : « Je vous laisse la parole Monsieur BOMMENEL : est ce qu'il s'agit d'une question,

d'une explication de vote ou esi-ce que vous souhaitez qu'on vous présente la note 2 »
Monsieur BOMMENEL : « INAUDIBLE »

Madame LE MAIRE : « Philippe, je laisse donc la parole a Philippe ROUDEN, il faut un micro s'il vous
plait. Sachant que je précise d'emblée, qu'il s'agit d'une note classique, récurrente e annuelle, qui porte trés
hien son nom puisqu'il s'agit d'une actualisation au gré des entrées et des sorlies puisqu’une ville est une
grande communauté, Philippe je te laisse la parole. »

Monsieur ROUDEN : « Donc comme son nom l'indique c'est une actualisation de ['emploi. Frangois
DAOUST en a parlé puisqu il s'agit aujourd'hui de présenter la création de deux postes supplémentaires ala
police municipale. Donc dix-neuf agents, on va passer a vingl et un pour répondre a la politique de
sécurisation. Puis il y a deux aufres postes puisque nous n'arrivons pas a recruter sur un emploi de
fonctionnaire donc des agents qu'on souhaite non pas rester sur un emploi précaire mais pérenniser leur
emploi et donc ces deux agents se trouvent au service informatique, nécessaires absolument en tou lemps et
particuliérement en ce moment. C'est assez simple, voila. »

Madame LE MAIRE : « C'est donc une photographie de I'état des emplois au sein de la Ville de Pontoise.
Monsieur BOMMENEL, ¢a répond a vos interrogations, questionnements ? Le micro. »

Monsieur BOMMENEL: « Merci, donc ma remarque tient plutdt sur le détail des nouveaux postes qui sont
ouverts @ des agents contractuels et quand on regarde ces nouveaux postes, on est surpris par {'étendue des
compétences qui sont réclamées el notamment sur les posies de techniciens informatigues. Ce qui nous
interroge, c'est que l'on réclame qu'ils soient a la fois capables de faire du support sur des réseaux, de la
téléphonie, des postes de travail, des serveurs el en méme lemps élre a méme de sélectionner des progiciels
voire de réaliser du développement d'applications. Je pense évidemment que vous n'avez pas pu {rouver ce
type de postes dans vos recherches, ce sont des moutons a cing pattes et ce n'est pas étonnant que vous ne les
avez pas trouvés. Au vu de ces demandes récurrentes d'ouvertures de postes a des agents contractuels, il nous
apparait plutét quiil y a une réelle volonté de l'équipe actuelle d'éviter de recouriv a des emplois de
fonctionnaires territoriawx pour les remplacer par des contractuels en contrat a durée déterminée, catégorie
plus précaire et done plus facile a gérer et en conséquence, nous ne volerons pas cette délibération. »

Monsieur ROUDEN : « Une réponse, les personnes sont déja la, donc le mouton d cing patles comme vous
dites, on I'a trouvé et l'objectif est au contraire de les garder el de les titulariser, Rolland DELHORBE est la,
et pourrait les cédéiser. Donc ils sont la, ils sont renirés comme agents contractuels et on va vers une
titularisation. C'est la réponse que je peux faire ayjourd'hui, les deux personnes sont déja en poste et l'idée
¢ ‘est vraiment de sécuriser lewr emploi, »

Madame LE MAIRE : « Merci beaucoup Philippe de cette précision. Je pense que vous avez une mauvaise
lecture de la note Monsieur BOMMENEL, si je puis me permettre et qu'effectivement ils sont la, ils existent et
ils démontrent, regardez d'ailleurs leur réactivité puisqu'ils ont réussi a nous rebrancher le wifi un jeudi soir
en quelques minutes. Donc ils sont bien la el c'est au contraire une inesure qui devrait vous satisfaire puisgue
s'agissant de contractuels, on a celte politique de long terme, de lutte contre la précarité justement de nos
agents et de leur insécurité juridique de leur contrat et qu'ils sont donc en voie de titularisation d'oit cette
note actualisée. Est-ce qu'il y a d'autres observations sur cette note? Je n'en vois pas. Merci Monsieur
ROUDEN. Qui est contre? Vous étes contre la lutte contre la précarité des agents. Ayez hien conscience de ce
contre quoi vous votez, je me permels, je le fais pour vous. »
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Monsieur BOMMENEL : « INAUDIBLE ».

Madame LE MAIRE : « Non, ¢a c'est la loi Monsieur BOMMENEL. Je me permets vraiment d'attirer votre
atlention sur ce vole qui je pense ne correspond pas d ce que vous pensez profondément, aprés c'est votre
responsabilité. Donc qui est contre? Je n'ai pas compté, quatre. Qui s'abstient ? Merci. »

VU le code général des collectivités territoriales,
VU la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique
territoriale, dont ses articles 34 et 3-3.2°,

VU la loi n° 2019-828 du 6 aofit 2019 de transformation de la fonction publique,
VU le décret n® 88-145 du 15 février 1988 du 15 février 1988 modifié pris pour l'application de l'article 136
de la loi du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique

territoriale et relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale,

VU le décret n°2006-1391 du 17 novembre 2006 portant statut particulier du cadre d'emplois des agents de
police municipale,

VU le décret n® 94-932 du 25 octobre 1994 relatif aux conditions d’accés et aux modalités d’organisation du
concours pour le recrutement des agents de police municipale modifié par le décret n® 2017-685 du 28 avril
2017,

VU le décret n® 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif a la procédure de recrutement pour pouvoir les
emplois permanents de la fonction publique ouverts aux agents contractuels,

VU le tableau des emplois permanents ci-annexe,

VU le tableau des postes ouverts aux contractuels,

OUI I'exposé de Monsieur Philippe ROUDEN, rapporteur,

CONSIDERANT la nécessité d'actualiser périodiquement le tableau des emplois de la Ville,

CONSIDERANT qu’il est de I'intérét de la Ville de créer des postes de gardien de police municipale, afin de
répondre aux besoins des services et des Pontoisiens,

CONSIDERANT la nécessité d’ouvrir exceptionnellement certains postes aux contractuels notamment
lorsque les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient et sous réserve qu'aucun fonctionnaire

n'ait pu étre recruté dans les conditions statutaires,

APRES AVIS du bureau municipal en date du 14 janvier 2021 et de la commission Ressources en date du 27
janvier 2021,

APRES EN AVOIR DELIBERE,

LE CONSEIL MUNICIPAL. A LA MAJORITE : 35 voix pour et 4 contre (Sandra NGUYEN DEROSIER,
Matthieu DREVELLE, Bénédicte ARIES, Gérard BOMMENEL)

ARTICLE 1 : APPROUVE le tableau des emplois ci-annexé.
ARTICLE 2 : CREE 2 postes supplémentaires d’agents de police municipale.

ARTICLE 3 : APPROUVE ['ouverture aux contractuels des postes indiqués dans le tableau ci-annexé.
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ARTICLE 4 : DIT que les emplois listés en annexe sont ouverts aux agents titulaires du cadre d’emplois
correspondants, mais qu’en 1’absence de candidat titulaire adapté aux besoins du poste, ces emplois pourront
étre pourvus par des agents contractuels pour une durée déterminée ou indéterminée, conformément aux
dispositions des articles 3-3.2° et 3-4. compte tenu de la nature des fonctions, de I’étendue des responsabilités
et des besoins du service. plus amplement détaillés dans le tableau joint en annexe.

ARTICLE 5 : PRECISE que ces emplois sont accessibles aux candidats possédant un diplome de niveau
correspondant et/ou d’une expérience professionnelle dans le domaine concerné.

INDEMNITES DE FONCTION — MODIFICATION DE L’INDEMNITE DE L’ELU DELEGUE AU
MANAGEMENT ET AUX RESSOURCES HUMAINES

Madame LE MAIRE : « Nous passons au chapitre trois de ce conseil municipal avec les dossiers avec débat
et la premiére note que j'ai I'honneur de rapporter, ot il s'agit de revoir les indemnités d'élus, de notre élu
aux RH, Philippe ROUDEN, qui vient de s'exprimer el qui a ou a travers cela d'ailleurs montrer sa
connaissance el sa technicité de ses dossiers. Done il vous est proposé d'augmenter 'indemnité mensuelle du
conseiller municipal en charge des ressources humaines a celle équivalent d'un adjoint avant majoration,
pardon, @ savoir un taux de vingt-cing virgule dix-neuf pour cent de l'indice brui terminal de la fonction
publique, tout ¢a est trés encadré soit a ce jour l'équivalent de neuf cent soixante-dix-neuf virgule soixante-
quatorze euros brut. Pourquoi celte évolution au bout de sept mois de travail ? Tout simplement parce que
c'est au bout de sept mois qu'on trouve une forme de rythme de croisiere, que l'on mesure la charge de travail
et l'implication des enjeux que nous nous fixons aussi et il se trouve que Philippe ROUDEN a une mission qui
implique une mobilisation, c'est dans la note, temporelie qui est proche de celle d'un adjoint a saveir des
réunions récurrentes dans la semaine, des réunions hebdomadaires avec la DRH, avec le DGS, les instances
consultarives, les instances statutaires, les instances paritaires et donc qui prennent énormément de temps
d'ol celte proposition et j'anticipe d'emblée sur la question que je peux probablement comprendre et a juste
titre en disant pourquoi lui et pas d'autres élus, pourquoi pas y compris l'opposition chére Sandra, on avait
eu ce débat, enfin cet échange au tout début de cette mandature. C'est l'occasion pour moi de rappeler quand
méme ce qu'est une indemniié de fonction d'ailleurs, c’est vraimenl une indemnité qui vienl compenser le
lemps (ue vous prenez sui votre temps professionnel pour exercer votre mandat donc en semaine, en journée
avec une récurrence, une auiomaticité qui justifie justement celte indemnité de fonction. Et par ailleurs, moi
c'est la conception que je me fais : le statut d'élu en lui-méme impose des obligations, des représentations et
autres qui font qu'on n'est pas forcément rémunéré pour cela, on est élu pour cela. Voila la délibération qui
vous est proposée et je pense, merci Monsieur BOMMENEL d'avoir permis de faire la transition pour
montrer l'importance que révait le management et la direction des ressources humaines dans une ville qui
compte non pas sept cents agents mais sepl cents fiches de paie et qualre cenls cinguante agents en tant que
tel et je remercie Philippe pour le travail absolument formidable qu'il abat chaque jour et toutes les semaines.
J'en profite également puisque ¢a m'est revenu a l'issue des quesiions que vous avez pu éventuellement poser
en commission et légitime pourquoi ¢a ne reléve pas de la mission d'un adjoint. Je vais répondre par une
pirouette en disant proposez-moi quel adjoint on supprime pour meltre Monsieur ROUDEN a la place, non
pas a titre personnel évidemment mais en fitre de fonclion parce que je vous rappelle que Ia encore, la loi
limite le nombre d'adjoints et donc la nécessité pour nous d'avoir un conseiller municipal délégué aux
ressources humaines avec une indemnité de fonction qui permet de réaliser ses missions de la plus haute
importance dans les meillewres conditions. Voila ce que je peux vous dire sur cette note. Est-ce que cela
appelle a des réactions ou des observations ? Monsiewr SEIMBILLE. »

Monsieur SEIMBILLE : « Simplement une explication de vote, comme il est d'usage dans ces cas-la. 1l
s'agit d'une organisation qui est de la responsabilité de la majorité e donc nous ne parficiperons pas au vote,
ce qui ne veul pas dire que nous ne sommes pas d'accord. »

Madame LE MAIRE : « Merci. Madame NGUYEN. »
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Madame NGUYEN: « Je vous remercie et je suis d'accord Stéphanie, je suis heureuse qu'on soit d'accord
sur la nécessité d'indemniser la fonction d'élu et c'est ce qui a fait l'objet de notre toute premiére intervention,
premier cm. Donc nous partageons vraiment sur ce point-la. Nous nous abstiendrons sur ce vote
effectivement pour les mémes raisons que le groupe de Monsieur SEIMBILLE. Nous pensons que c'est un
choix qui reléve de la maire mais toutefois nous avons tout de méme une explication, un avis plutot a donner.
Nous reconnaissons le travail trés important accompli par Monsiewr ROUDEN sur le management et les
ressources humaines qui est un frés gros poste mais je vais me répéler, mais vous avez répondu un peu en
avance, nous regreltons que cette responsabilité n'ail pas été confiée dés le départ a un adjoint au Maire et
puis les ressources humaines c'est vraiment une thématique stratégique pour la municipalité puisqice la
politique de l'équipe municipale est mise en euvre par les agents municipaux ef ¢a repose essentiellement sur
leur travail et leur investissement. Avec tout le respect que nous avons pour Monsieur ROUDEN. notre
collégue, son travail et bien nous pensons que ¢a ne donne pas une telle responsabilité & un conseiller
délégué fut-il le meilleur et on pense qu'il y a vraiment une inadéquation de la répartition des délégations au
niveau des élus. »

Madame LE MAIRE : « Merci Madame NGUYEN. C'est votre droit le plus strict de le penser. Nous avons
Jait un choix différent dans la mesure oit nous aurions pu effectivement faire en sorte que ce soit un adjoint
qui partage cette délégation, c'est a dire un adjoint qui s'occupe en plus d'autres choses. On a fait le choix
exactement inverse pour les raisons exactes que vous venez d'indiquer, c'est que ¢ est suffisamment important
pour que ce soit quelqu'un qui s’y consacre non pas a temps plein mais en tout cas cent pour cent de son
activité élu soit consacrée précisément a la question des ressources humaines et pas partagée avec je ne sais
pas, les travaux, la voirie, la culture ou autre chose. Donc c'est précisément dans cette logique-Ia, qui je
pense est la méme que la votre que le choix qui a éié fait c 'est que ce soit un élu qui se consacre & cent pour
cent & celte question des ressources humaines et la boucle est bouclée compte tenu du poids de la charge,
¢ est la raison pour laquelle nous vous proposans cette délibération qui au-dela du statut qui ne nous est pas
possible, compte tenu du nombre d'adjoints qui est limité par rapport au ratio démographique, nous vous
proposons donc cette délibération qui fait que Philippe a une indemnité qui correspond davantage au temps
passé et surtout a l'engagement qu'il met dans cette mission certes passionnante mais éprouvante el parfois
épuisante, hein mon cher Philippe.

Est-ce qu'il y a d'autres observations ? Non, je n'en vois pas. Je la mets donc aux voix. Qui est contre? Qui
s'abstient? Un, deux, trois, quatre plus cing, six, sept, huit, je ne me trompe pas? Vous ne participez pas ai
vote donc quatre abstentions, quatre NPPV comme on dit, cing avec le pouvoir de Jean C hristophe, elle est
donc adoptée. Je vous remercie et merci pour Monsieur ROUDEN. »

VU le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.2123:20 a
L.2123-24-1,
VU la délibération de Conseil municipal du 3 juillet 2020 fixant & 11 le nombre d'Adjoints au Maire,

VU les deux délibérations du 16 juillet 2020 se pronongant, d’une part, sur la fixation des taux d’indemnités
des €lus, et d’autre part, sur I"application des critéres de majoration de ces indemnités,

VU le tableau récapitulatif des indemnités, ci-annexé,
OUT I'exposé de Madame le Maire, rapporteuse,

CONSIDERANT que les indemnités de fonctions sont destinées & compenser les frais engagés par les élus
pour se consacrer a leur mandat,

CONSIDERANT que ces indemnités de fonctions sont calculées par référence a I'indice brut terminal de
I"échelle indiciaire de la fonction publique,

17/66



CONSIDERANT que les conseillers municipaux délégués sont des conseillers municipaux auxquels le Maire
a accordé une délégation de fonction sur le fondement de I'article L.2122-18 du code général des collectivités
territoriales, avec la mention de I'attribution d’une indemnité.

CONSIDERANT que le conseil municipal peut allouer une indemnité plus élevée aux conseillers
municipaux & qui Madame le Maire confie une délégation impliquant une charge de travail particulierement
conséquente ; qu’il en va ainsi pour le conseiller municipal, non-adjoint au maire, délégué au management et
aux ressources humaines,

CONSIDERANT que cette majoration peut étre attribuée dans le respect de I’enveloppe budgétaire
mensuelle  maximale  allouée  pour  Pontoise en  application du Il de  [Iarticle
[..2123-24-1 du CGCT,

APRES avis du Bureau municipal en date du 14 janvier 2021 et de la commission Ressources réunie le 27
janvier 2021,

APRES EN AVOIR DELIBERE,

F CONSEIL MUNICIPAL. A LA MAJORITE : 30 voix pour et 4 abstentions (Sandra NGUYEN

LE CONSEIL MUNICIPAL, A 1A MAJORITE
DEROSIER, Matthieu DREVELLE, Bénédicte ARIES, Gérard BOMMENEL).
Le groupe Vivre & Pontoise (Gérard SEIMBILLE, Pascal BOURDOU, Chloé CAMBIE, Jean-Christophe

BORIES, Agnés IRRMANN) ne participe pas au vote.

ARTICLE 1 : RAPPELLE que le montant mensuel maximal de I'enveloppe budgétaire des indemnités de
fonction des élus est égal au total de I'indemnité maximale du Maire (90 % de l'indice brut terminal de la
fonction publique) et de I'indemnité maximale des adjoints (33 % de l'indice brut terminal de la fonction
publique), multipliée par le nombre d'adjoints qui sont au nombre de 11.

ARTICLE 2 : FIXE 4 neuf (9) le nombre maximal de conseillers municipaux délégués indemnisés a hauteur
6 % de l'indice brut terminal de la fonction publique.

ARTICLE 3 : ALLOUE au conseiller municipal chargé par Madame le Maire d’une délégation de fonction
au titre du management et des ressources humaines, une indemnité correspondant au taux de 25,19 % de
I'indice brut terminal de la fonction publique.

ARTICLE 4 : DIT QUE cette délibération prend effet & compter du 1% mars 2021 et précise que sont
inchangées toutes les autres dispositions des deux délibérations susvisées du 16 juillet 2020, portant sur les
indemnités des élus.

RAPPORT D'ORIENTATIONS BUDGETAIRES (ROB) POUR LA COMMUNE ET LES PARCS DE
STATIONNEMENT - ANNEE 2021

Madame LE MAIRE : « Nous avons maintenant le rapport 3-2, qui concerne le rapport d'orientations
budgétaires. Laurent ¢a va ? C'est bon? Encore une fois s'il y a le moindre souct, tu nous le dis, on prend la
reléve. Il y a une projection, je pense. »

Monsieur LAMBERT : « Merci Madame le Maire. Chers collégues, je souhaitais avant d'ouvrir les
perspectives 2021 des orientations budgétaires rappeler quelques mots. Nous avons eu le 17 décembre
dernier, un rapport qui s'appelait le pre ROB, qui était un nouvel exercice que nous avons ajouté puisque
notre calendrier budgétaire est décalé par rapport aux habitudes de la ville. Il y aura bien entendu une
présentation puis un vote du budget le 25 mars prochain. 1l s'agit donc d'échanger aujourd'hui sur les
orientations majeures importantes qui répondent a la fois aux circonstances mais aussi aux défis et aux
priorités politiques de demain pour Pontoise. Clest un support qui va nous permettre d'ouvrir un débat qui va
suivre avec l'organisation suivante que je vous propose, ¢'est une proposition, chaque groupe indiquera qui
veut prendre la parole, chaque intervenant formulera l'ensemble des interrogations el des sujets a débatire
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lors de celte intervention. Une fois que tout le monde aura pu intervenir au débat, je répondrais a l'ensemble
de ces questionnements. Au besoin bien entendu, nous pourrons redonner la parole pour alimenter ce débar.
Alors vous avez un sommaire qui vous est proposé avec trois parties : d'une part le contexte local, les
éléments financiers 2021 et les orientations a partir de 2021. En terme d'introduction, Jje souhaitais vous
parler des éléments nationaux. La crise sanitaire a conduit & une contraction du PIB, celle-ci est de moins
huit virgule trois, elle est un peu inférieure aux prévisions heureusement, on s'en rend compie que les
habitudes des Frangais en réaction & la consommation des ménages permettent heureusement d'amoindyir
certains des effets de cette crise. Nous avons également une inflation qui reste en dessous de la cible de la
banque européenne a zéro cing comtre un virgule deux, ce qui devrait conduire la bhanque centrale
européenne a mainienir une politique monétaire trés accommodante ¢ 'est a dire des taux bas et le rachat de
la dette des pays.

Au deuxiéme trimestre, le déficit se creuse d'une maniére importante puisqu'il a été en 2020 quatre fois
supérieur au déficit prévu initialement et bien loin des trois pour cent du traité de Maastricht. Je rappelle que
nous sommes a un déficit public au niveau national qui avoisine maintenant les cent vingt pour cent du PIB,
souvenons-nous des tolets lorsqu'il a dépassé les cent pour cent.

S'agissant des collectivités locales, il faut préserver leurs équilibres financiers maigré des efforts qui ont déja
été tres importants sur les années passées, on l'a répété mais je ne vais pas revenir la-dessus trés longtemps
mais une derniére fois vous redire que la baisse des dotations pour Pontoise a compié en cumul dix-sept
millions d'euros sur le dernier mandat et que tous les dispositifs de contractualisation destinés & compriimner
les dépenses de fonctionnement sont de nature c ne plus étre tenables & l'avenir. La crise sanitaire est venue
remelire en cause la pérennité de ces fondamentaux sains, heureusement nous ne sommes pas ville
touristique, une ville soumise par exemple a une taxe de séjour ou qui posséde un casino sinon je me mets
leur place, la situation est catastrophique. Il faut et on va garder espoir mais parmi les inconnus, les effets et
la durée de la crise sur 2021, I'engagement sur la refonte de la fiscalité locale et notre probable contribution
future au redressement des comptes publics sont de nature malgré tout a rester vigilant, il faudra bien de
toute fagon pour l'Etat trouver des solutions pour absorber I'ensemble de ce déficit. Cette tempéte financiére,
les collectivités locales et donc laville de Pontoise saura toutefois de nouveau la surmonter-.

Alors quelles sont les actualités prévues pour Pontoise en matiére budgétaire pour 2020. Tout d'abord. la
réforme de la taxe d'habitation, sans conséquence pour Pontoise en revanche comme il a été précisé dans le
ROB vu en commission et pour mémoire cette année le taux de la TFPB du département sera intégré au laux
de la Ville afin d'absorber un cotit et gain zéro la perte de la TH prévue pour la ville.

Le plan de relance, une mobilisation d'une enveloppe exceptionnelle de sept cent cinguante mille euros en
investissement dans ce cadre pour la ville de Pontoise. Je rappelle la, qu'il s'agit de se positionner & travers
le plan de relance fléché essentiellement sur la transition écologique, un plan de relance national de cent
milliard d'eurcs. La délégation de service public concernant le stationnement en voirie et des parkings. Nous
avons une newtralisation a prévoir de nos deépenses el de nos recettes. Le résultat net est environ plus
soixante-quinze mille euros. Cette somme s 'entend toutefois hors dépense d'investissement, sachant que nous
avions des investissements a prévoir notamment le renouvellement de nos horodateurs et bien entendu la
construction du parking Jean-Luc MAIRE.

La programmation culturelle, qui garde un niveau budgétaire équivalent, nous espérons pouvoir maintenir
cette programmation culturelle malgré les événements.

Un point trés important avec le fonds de péréquation intercommunal. C'est une perte qui avait déja eté prévue
initialement I'an dernier qui ne s'était pas réalisée mais qui retardée d'un an, se retrouve au calendrier de ce
budget 2021. Nous avions une recette d'environ quatre cent dix mille euros cette année, nous allons d terme
devenir contributif a hauteur de quatre cent mille euros donc un delta de huit cents mille euros & prévoir. 1
sera progressif mais cette année nous aurons d'ores el déja deux cent mille euros de moins.

La poursuite de I'écrétement de la dotation globale de fonctionnement, il s'agit d'un mécanisme assez
complexe en fonction de la population, en fonction de la richesse de cette derniére mais toutes les communes
qui dépassent les soixante-quinze pour cent de la movenne nationale subissent un écrétement et l'timpact pour
Pontoise est de quatre-vingt mille euros.
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Petite nouwvelle de fin d'année qui n'éiait pas prévue, le vote par l'assemblée nationale a travers sa lol de
finances d'une suppression pure el simple et sans compensation des taxes funéraires et bien pour la commune
de Pontoise, ¢'est encore quatre-vingt mille euros qui disparaissent des recettes. C'élait officiellement une
taxe a faible rendement, je vous laisse juge.

Malgré tout ce qui vient d'étre exposé, il y a quand méme quelques signes positifs. Nous avons dans la DSIL
dite classique qui est & hauteur de cing cent cinquante millions d'euros une programmation qui est prévue et
des dossiers qui ont é1é déposés concernant notamment la rénovation de Ludovic Pieite et les travaux de
Tavet.

Nous avons méme si ¢ 'est un faible impact, l'assiette de la FCTVA donc il s'agit du remboursement de la TVA
sur les investissements normalement mais qui concernant les dépenses de "Cloud" par exemple, ces dépenses
sont admissibles au remboursement de la FCTVA.

Tout cela nous permet de faire le choix malgré tout pour 2021, d'une part, d'un gel de nos taux de fiscalité. Il
est toutefois rappelé que le tawx du conseil départemental du Val d'Oise sera intégré a notre taux de TFPB,
comme je l'ai signalé tout & l'heure. S'ajoute a cela le choix d'un gel des tarifs municipawx, nous l'avons
évoqué au mois de décembre et enfin un maintien des subventions aux associations.

Quelques chiffres clés de la COVID 19 concernant son impact sur 2020 : évidemment nous ne pouvons a ce
stade estimer l'impact sur 2021 mais pour 2020, nous avons eu un delta entre les recettes perdues ou les
dépenses supplémeniaires de ftrois cent quatre-vingt mille euros. Quelques exemples qui onl constitué ce
chiffre, avec notamment cing cent quaire-vingl-douze mille euros de prestations qui n'ont pas pu étre
facturées a cause des différents confinements. Des mols de stationnement qui ont été rendus a la gratuité mais
qui sont des receites en moins. Une dépense en plus avec une subvention additionnelle que nous avons
acceptée il y a quelques semaines de cela concernant le CCAS. L'ouverture d'un centre municipal covid
pendant le premier confinement et d'un centre de vaccination ouvert depuis, ¢'est la troisiéme semaine, je
crois. Le nombre de mois de redevance offerte pour les commergants, il s'agit la de l'occupation du domaine
public qui bien entendlu s'explique mais qui a son impact. Enfin un dernier chiffie qui vous a été indiqué six
mille cing cent trente-sept, il s'agit du nombre de jours spéciales d'absences. Je rappelle que le jour
d'autorisation spéciale d'absence s'entendait pour la garde des enfants pendant le premier confinement mats
ces six mille cing cent trente-sept jours d'absences correspondent a plus de trente ETP annuel pour la Ville.
Comme indigué, les conséquences de la crise sanitaire seronl la grande inconnue pour 2021 et je vous
propose de regarder quelques-uns de ces éléments financiers d'ores et deja abordes.

Le fonctionnement et les ressources humaines. Pardon on commence par lI'épargne brute. Donc l'épargne
brute vous avez un histogramme qui vous permet de voir en vert l'épargne brute réalisée par la ville de
Pontoise, en violet le montant du remboursement de cette dette. L'objectif pour nous, pour Pontoise, ceffe
équipe, c'est de réaliser une épargne brute qui ne soil pas inférieure a irois millions d'euros. En matiére de
RH, pour compléter tout ce qui a été dil, vous avez un montant qui vous est indiqué avec son historique, les
dépenses du personnel aujourd'hui, le fameux zéro douze représente plus de soixante pour cent de notre
budget de fonctionnement. Il est essentiel de faire un focus sur nos effectifs passé et futur. Je précise que le
chiffre 2021 sera le chiffre du budget prévisionnel qui vous sera proposé et que les autres sont des chiffres
réalisés. On peut ainsi constater qu'entre 2014 et 2019, la Ville est parvenue a contenir sa masse salariale,
l'année 2020 étant un tout petit peu particuliére en raison de la crise. Cependant, on peul observer qu'il n'v a
pas eu d'économie notable sur ce poste zéro douze. Pour 2021, nous entendons porter de nouveaux enjeux et
nous nous donnons les moyens en légére augmentation de cette enveloppe budgélaire.

Done sur cette diapo nous voyons comment nous entendons mobiliser ceite enveloppe supplémentaire. Il y a
tout d'abord des actions organisationnelles avec la création d'une brigade de propreté avec dewx postes
supplémentaires en 2021. Une embauche pour renforcer notre démarche écologique. La structuration d'une
équipe dédiée a la jeunesse, en prévision de la future ouverture d'une maison des jeunes. Enfin, la
restructuration de la direction sociale qui sera au coeur de l'actualité afin de renforcer la veille, la prévention
envers les plus fragiles, les isolés, les sans domiciles fixes et plus globalement la lutte contre la précarilé.

1l s'agit aussi powr principales actions de maitriser la masse salaviale par différents mécanismes que vous
pouvez lire sur cette diapositive. Je rappellerai la poursuite de la stratégie RH de la qualité de vie au travail
et de sa performance et enfin la lutte contre l'absentéisme.
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Parlons maintenant de notre investissement et de notre dette. En matiére d'investissement, la mayenne sur la
période 2014-2020 a été de neuf millions six d'investissement par an. Pour porter cet investissement, la Ville
a eu naturellement recours a l'emprunt, quasi exclusivement ¢ taux fixe. Vous voyez les différents, je ne sais
pas si vous lisez bien, il y a ['épargne brute en vert, vous avez les recetles d'investissement en orange et les
cessions enire deux en gris, l'endettement et les excédents passés, et le tour en bleu avec le montant
d'investissements globaux.

Donc vous avez d'une part ['encours de la dette a la fin de chague exercice et son ratio d'endettement. Donc
nous rappelons que la dette s'est stabilisée dans les alentours de vingt et un millions, que cette année 2020
nous avons souscrit un emprunt d'un million cing en budget principal et d'un million deux en budget annexe
avec un taux trés avantageux de zéro quarante-deux pour cent sur vingt ans. Nous profitons de ces moments
ot les taux vont rester bas. La capacité de désendettement de la Ville s'établit dans une moyenne de cing
virgule six années sur l'ensemble de cette période, ce qui est un excellent niveau, nous oscillions entre quaire
ef cing années sauf 2015 ou vous avez eu un pic. Nous sommes sur un trend comme on dit de cing virgule
soixante-sept pour 2021. 4 noter que la charge financiére a baissé du fait de la baisse de ces taux d'intérét,
Prospective de la deite : done nous vous avons fait un constat au 31/12/2020 avec une deite d’un peu plus de
vingt et un, presque quatre cents mille euros, vingt et un million quatre cent mille euros avec un taux moyen,
donc une moyenne pondérée des taux par rapport au capital restant di de deux virgule vingt-trois pour cent.
La durée de vie résiduelle de notre encours de dette est de douze ans et neuf mois. Je rappelle que le taux
moyen de deux vingl-trois est en dessous de la moyenne des collectivités locales qui se situent & deux
quarante et un, que les frais financiers sont en baisse, qu'il n'est pas possible de repositionner l'ensemble de
celte dette et notamment des taux fixes au taux que je vous ai signalé tout a l'heure zéro quarante-deux parce
que bien enlendu contractuellement, l'indemnité actuarielle de chacun des emprunts de la ville fait que
l'indemnité a verser en cas de remboursement anticipé serait supérieure au potentiel de gain en intérét de la
renégociation,

Nous arrivons a la troisiéme partie avec les orientations a partir de 2021. Quels sont les principes de bases ?
Les principes de bases . la volonté d'allier deux principes fondamentaux l'optimisation de ['animation du
ferritoire et la bonne gestion financiére de la Ville. L'optimisation c'est quoi, c'est un travail sur la
performance, l'analytique, les outils d'aides a la décision. Le tawx d'épargne brut doit étre d’au minimum sept
pour cent c'est un de nos principes fondamentaux. 1l s'agit de maitriser les dépenses de fonctionnement et
d'optimiser nos recettes. Une étude constante de nos sources de financement et une veille sur nos co-
financements afin d'optimiser ces derniers. En résumé, un mixte enfre notre conservation d'un minimum
d'excedent, une opportunité d'wtiliser les taux bas quand cela est possible et la volonté que les équipements
lourds et structurants soient portés sur une durée importante, par exemple, une école peut étre portée en defte
sur plusieurs mandats compte tenu de la durée de vie de cet équipement.

Les politiques publiques. Alors elles ne sont pas forcément par hiérarchisation mais nous commengons par
l'éducation avec comme fait marquant pour 2021, la rénovation de la créche de Marcowville, la suppression
totale de nos plastiques dans nos cantines et la rénovation du groupe scolaire Ludovic Piette. Je rappelle
V'AP/CP de la rénovation du groupe scolaire a démarré en 2020 et se poursuivra jusqu'en 2024 pour un
montant global de treize virgule six millions d'euros.

Concernant le sport, vous avez bien entendu suivi l'actualité. Pontoise est un centre de préparation de
certaines équipes olympiques, le tennis de table, l'athlétisme et le basket. Pour cela des partenariats avec des
écoles par exemple un marathon récemment proposé aux collégiens et puis la création d'un équipement avec
le Street Work QOut des Louvrais.

En matiere de jeunesse, nous aurons une amélioration ol tout au moins une poursuite de l'octroi de bourses
de brevet d'aptitude aux fonctions d'animateur. Je rappelle qu'elles sont de cing cents euros par an. Une
Journée sportive el citoyenne, il s'agit la, j'espére que la pandémie nous permeitra de réaliser cet événement
puisqu'il s'agit de porter le sport plus hawt au niveau festif dans la Ville avec un événement qui marquera un
week-end et qui permettra de mettre en avant ['ensemble des associations et de récompenser celles-ci a
travers leur contribution a la vie sportive de la Ville. Enfin l'organisation d'ateliers 3D pour rester collé aux
technologies qui demain seront pour la jeunesse leur quotidien.

En matiére d'action sociale, il y aura une amélioration énergétique des logements communaux. Il y aura bien
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entendu une augmentation de la subvention au CCAS, toujours dans la veille et la délection du soutien aux
personnes en difficultés. La qualité de vie des habitants donc la livraison prochaine de la maison médicale
des Cordeliers. L outil de gestion de la relation usagers, |'ambition étant a travers cel outil GRU d'avoir une
satisfaction des usagers envers les prestations de la ville améliorées. Et enfin la livraison du square de l'ilot
Lemercier prévue, Sébastien peut étre une, fin juin merci pardon.

En matiére de commerces donc nous avons déjé évoqué la mise en application du logiciel nous permettant de
faire du ClicK and Collect. Je sais que le travail actuel est de renforcer lutilisation de ce service au sein des
commerces pontoisiens et & travers la possibilité de payer maintenant en ligne celui-ci se developpe. Il s'agira
également de soutenir nos commercants qui bien entendu subissent de plus en plus, nous en voyons
malheureusement certains effets tangibles. Cette crise a travers leurs différentes fermetures. Enfin il s'agira
de rapprocher la délégation de service public de stationnement dans ces mécanismes de tarification, dans ses
animations de les faire converger avec les attentes des commergants du centre-ville.

En matiére de patrimoine, la réouverture du musée Tavet, vous avez pu apercevoir les travaux qui soni
actuellement en cours. Un gros poste avec la préservation des remparts ef murs. Nous avons
malheureusement constaté un certain nombre de dégradations sur ces remparts qui font partie de notre
patrimoine qui ne sont pas simplement des murs el qui font l'objet de budgétisation trés onéreuse et qui seront
démarrés, il y aura trois chantiers qui seront démarrés sur ceite année 2021. Enfin dans une récurrence, nous
poursuivrons l'acquisition et la rénovation d'euvres d'art.

En matiére de stationnement, nous revenons swr la livraison du parking Jean Luc Maire et sur cetle
délégation de service public dont la négociation est en train de démarrer avec pour objectif d'avoir une
délégation qui démarre cel éie.

Un focus trés imporlant puisque nous sommes concentrés sur la transition écologique. Certes il existe un plan
de relance en la matiére qui est centré sur trois thématiques. Limitation de notre empreinte carbone, la
biodiversité et la maitrise des consommations d'énergie. Sur la limitation de l'empreinie carbone, nous avons
déja évoqué quelques points : je présenterai le double sens cyclable et les zones de siationnement pour vélos
qui ont été constatés il y a quelques jours. Le déploiement de bornes électriques sur laville et le renforcement
de nos puits de carbone par captation pardon émissions urbaines. Il s'agit notamment de déployer plusieurs
mini-foréts urbaines probablement deux a ce stade le nombre n'est pas tout a fait arréter mais il s'agit la de
contribuer & cette diminution de l'empreinte carbone. Concernant la biodiversité, donc c’est la poursuite de
'aménagement du verger pédagogique, le changement d'habitude en matiére de consommation d'eau et enfin
un fravail sur la restauration des trams sans éclairage.

Enfin la maitrise des consommations d'énergie et le recyclage et valorisation des déchets. Done il 5'agil d'un
certain nombre de travaux powr enrichir par exemple le sol avec les déchets organiques de la ferme
pédagogique. 1l s'agit de la mise en place d'une collecte expérimentale et d'une valorisation des déchets
organigues d'un groupe scolaire. 1l s'agit de l'incitation au compostage et au tri avec un partenariat renforcé
avec l'agglomération, de partenariats autres comme par exemple [ '‘association O'Walt Citoyen, la rénovation
énergétique des batiments. Je rappelle que le plan de relance est particuliérement axé dessus ef que de toute
facon pour fin septembre 2021, nous somnes concernant les bdtiments communaux, en devoir d'indiguer
quelle est cette consommation avec ce constat qui servira de base aux objectifs de 2030, 2040 et 2050 mains
30, moins 40, moins 50 pour cent de consommation énergétique sur ces batimenls communauy.

Focus enfin sur les deux politiques prioritaires 2021. Je rappelle qu'il s'agit la d'un nouveau mécanisme, de
mise en avant de politiques locales avec un renfort de la politique récurrente sur une thématique dite
prioritaire. Cette enveloppe 2021 est de trois cent mille euros, elle a été mise en place pour accentuer nos
actions sur dewx politiques prioritaires socles. D'une part, la propreté avec la création d'une brigade verte,
V'installation de nouveaux maobiliers urbains, ce sonl des mobiliers ludigues sur la ville, le lancement de la
campagne de renouvellement du mobilier urbain usagé, renforcement de nos campagnes citoyennes de
ramassage des déchets, des équipements pour la propreté canine et la mise en place d'un nowveau Jumbo tel
que celui qui est déja a la gare. Enfin sur la sécurité mais Frangois tout a l'heure a annoncé déja une partie
de ces lignes. Le renforcement des éclairages, par contre ¢a n'a pas été annoncé, aux abords des passages
piélons ¢a sera un gros budget parmi cette liste. L'acquisition de caméras et la création d'une brigade VTT,
cela a été anmoncé. L'achat de gilets tactiques pour la protection de nos agenis et de nos élus qui
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accompagneront sur le terrain. Le renforcement de la brigade cynophile, la poursuite du déploiement de la
vidéoprotection je crois qu'on en a eu la démonstration lout a l'heure de cette wtilité. L'achat d'un nouveau
radar de vitesse mobile et la poursuite des aménagements anti-intrusion dans nos écoles, done la sécurisation
de nos petits. Voila j'en ai fini. Je tenais a remercier le travail de préparation des services et tout
particulierement celui de Solene Le MOAL mais aussi évidemment la direction des services généraux. Merci
de votre attention, place au débat. »

Madame LE MAIRE: « Merci infiniment Laurent pour ceite présentation qui est longue, qui est exhaustive.
Quelques mots, juste pour cadrer le débat. Je vous rappelle que nous ne sommes non pas a l'occasion de
P'examen du budget qui interviendra au mois de mars et donc dans cette précision et le déploiement des
différentes politiques publiques nous sommes dans les orientations budgétaires. C'est un rapport qui porte
bien son nom et donc il vous a été rappelé dans un premier temps le cadre dans lequel nous inscrivons
savoir les lignes et les fils rouges qui guident cette préparation. A savoir maintenir un taux d'investissement
élevé qui suppose un taux d'épargne brut important et une capacité de désendettement inférieure a div ans
donc ce sont vraiment les critéres auxquels nous ne souhaiterons pas el nous ne dérogerons pas et qui
encadrent nos différentes orientations et puis enfin c'est en dewxiéme plan, et ¢a me semble important de le
souligner, c'est un vrai choix de cette équipe municipale c'est que ce rapport d'orientations budgétaires
marque des vraies orientations et non pas simplement un déroulé classique d'un budget classique mais de
faire ressortir des priorités budgétaires qui sont au nombre de trois, vous l'avez compris : la transition
écologique puisque on cherche a s'inscrire dans I'effet relance et nous mettre au diapason de nos différents
partenaires que sont I'Etat et les autres collectivités territoriales. On pourrait y revenir si vous le souhaitesz.
Puis nos deux politiques prioritaires qui pour l'année 2021 sont la sécurité et la propreté. Ces deux politiques
awront vocation a évoluer pour les autres années ou a étre reconduites mais on expliquera dans ce cas les
raisons pour lesquelles elles sont reconduites mais pour donner une plus grande lisibilité pour les littéraires
j'allais dire et de bien faire ressortir les orientations budgétaires que nous souhaiions vous présenter pour
cette année 2021. Alors on ouvre la voix, méme si ce n'est plus un débat d'orientations budgétaires ¢ 'est un
rapport mais évidemment il est soumis a discussion et & échanges et je vois Gérard SEIMBILLE qui souhaite
prendre la parole. »

Monsieur SEIMBILLE : « Il ne vous surprendra pas, j'en suis certain, que j'intervienne sur le sujet
budgétaire.

Apres l'année que nous venons de vivre, le budget 2021 est certes plus compliqué a préparer du fait des
difficultés liées directement a la crise, sa durée et ses conséquences sur les ressources et les dépenses
municipales.

Pour ce débat d 'orientation budgétaire, je me félicite que le rapport qui nous est proposé soit bien documenté
et dans la forme identique aux précédents, ce qui permet d'avoir une référence de comparaison.

Je ne m'étendrais pas sur les paragraphes qui concernent les contextes éconamique, financier et budgétaire
nationaux qui sont basés sur le projet de loi de finances, n'ont de valeur qu'informative et font référence aux
prévisions de la BCE et d'autres structures.

Je note toutefois qu'il y a lieu de ne pas trop considérer comme certains les indices de croissance et
d'inflation annoncés car, si ['on fait la comparaison avec les chiffres présentés lors du DOB ['année derniére,
on peul noter des différences parfois trés importantes.

Je prends pour exemple le taux d’inflation France 2020 annoncé |'année derniere a + 1,20% et qui est
finalement ici présenté a + 0,30% et le taux de la croissance euro 2020 annoncée l'année derniére & + 1,10%
et qui figure ici a moins 7,90%.

S'il est clair que ces écarls sont la conséquence de la pandémie et de ses impacts économiques et sociaux non
prévisibles, nous pouvons cependant penser que les chiffres présentés pour 2021 risquent d’étre au final
profondément différents en fonction du moment oi la reprise sera effective, ce qui, malheureusement, pourrait
étre lointain.

Cela dit, de nombreuses incertitudes vont peser sur le budget 2021 et méme celui de 2022, et je reviendrai sur
quelques-unes dentre elles :

Sur le plan des recettes fiscales tout d'abord :

-des modifications importantes vont intervenir avec notamment la suppression en sifflet de la taxe
d’habitation et !'incertitude sur la compensation qui va résulter, dans la durée, du transfert de la part
départementale de la taxe fonciére départementale.
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Car si le gouvernement a pris 'engagement du maintien de niveau de la fiscalité directe des communes, nous
savons par expérience que des engagements gouvernementaux similaires ont éré souvent remis en question au
fil des ans.

Concrétement, le gouvernement annonce qu'il se basera sur le panier fiscal antérieur des collectivités mais il
y a un vrai risque que nous perdions, par exemple, la prise en comple de la fiscalisation sur les nouveaux
logements el aussi possiblement ['indice annuel d évolution des valeurs locatives.

Chacun sait gue ces éléments sont particuliérement sensibles pour Pontoise du fait des nombreux nouveaux
logements prévus sur Bossut el sur le quartier de la gare el peuvent avoir une incidence importante sur la
ressource de la fiscalité directe avec un impact sur notre quiofinancement.

-sur le fonds de compensation de la TVA, je ne partage pas I'optimisme affiché par Laurent Lambert en
commission Ressources sur son automatisation progressive. Nous savons en effet que ['administration
décidera seule de ce qui sera ou ne sera pas éligible a ce fonds et I'expérience doit nous inciter a la prudence
tant des refus de prise en compte par le passé ont pu réduire le montant attendu suite a nos déclarations. 1l
conviendra d'étre vigilants.

Sur un autre plan, si la baisse annoncée des impots dits de production qui s'appliquera au profit des
entreprises est une bonne mesure de relance pour l'économie et l'emploi local, « en méme temps » pour
paraphraser le président de la République, c'est bien une réduction des ressources de la CACP et de sa
capacité a soutenir | 'économie locale, voire les communes dans leurs projets qui risque d’étre touchée.
S'agissant maintenant des mesures dont il est dit qu'elles awont un impaci direct sur la commune de
Pontoise, nous notons avec satisfaction que la réduction du fonds de péréquation intercommunal et communal
ne s 'est pas appliquée en 2020. Toutefois, pour 2021 ce sera bien une perte de ressource de 200K€ qui pésera
sur [ 'autofinancement 2020 pour plus de 4%.

La note précise que la balance entre les charges et les recettes gagnées ou perdues du fait de I'effet Covid,
aura pesé pour 380K€ sur le résultat 2020. Pour ma part el sur la base des chiffres figurant dans la note, je
compte 342K€, mais ce qui compte c'est que la crise sanitaire pésera encore sur le budget municipal 2021
sans gue |'on puisse en mesurer par avance le niveau. Espérons que les 100K€ inscrits seront suffisants.
Concernant 1'autofinancement 2020, le rapport annonce une baisse de 826K€ sur celui de 2019 ce qui
représente une réduction de plus de 15%.

Je note toutefois, comme I'a souligné Laurent Lambert en commission, que 'autofinancement 2019 était en
forte hausse sur 2018 et que, de fait, I'exercice 2020 se situe & un niveau légérement supérieur a ce dernier et
présente un taux appréciable de 11%.

Toutefois, les inceriitudes qui pésent sur les ressources (fiscalité, DMTO, FPIC, taxes diverses...) conjuguées
avec la croissance des dépenses (Covid, indexation des marchés, niveau d'inflation...) doivent nous amener a
rester vigilants de fagon d respecter les ratios évoqués plus avant c'est a dire un minimum de 7% de marge
brute et une capacité de désendettement de moins de 10 ans.

Ce sont done de nombreuses incertitudes qui vont peser sur les finances communales pour les années a venir
et qui doivent inciter a la prudence et a la recherche permanente d 'économies sans que cela pése sur la
qualité du service que nous devons aux Pontoisiens. Exercice certes difficile mais qui s 'impose.

Concernant la dette, satisfaction de voir l'encours maintenu au 31/12/2020 a un niveau équivalent a celui de
l'année précédente. Satisfaction également de voir préservés les bons ratios avec une dette ramenée a
I’habitant toujours trés en dessous de la strate et une capacité de désendettement treés inférieure aux 10 ans.
La prévision d’un encours qui ne devrait pas évoluer a la hausse est de méme une bonne nouvelle.

Pour conclure, deux focus particuliers :

-le premier porte sur la décision qui semble prise de confier la gestion du stationnement en ouvrage el sur
voirie a un délégataire. Il reste bien entendu utile, comme cela avait été annoncé, de mesurer les avantages et
inconvénients de cette délégation tant sur le plan financier que sur l'offre ajustée en matiére de stationnement
dont nous savons que c¢'est un élément fondamental pour le maintien d’une activité économique el de
commerces de proximité de qualité.

Gageons toutefois que la négociation engagée actuellement avec les deux sociétés qui ont déposé une offre
sera de nature & prouver que la ville en sortiva gagnante sur le plan financier puisque c'est bien le sujet qui
nous occupe ici ajourd hui.

-le second focus porte rapport sur les engagements écologiques anronces dans ce rapport pour 2021. Pour
notre part, nous soutenons el soutiendrons toujours fortement la nécessité d'une mobilisation collective pour
engager les actions propres au développement durable, a la transition écologique et a l'adaptation au
changement climatique.

Nous comprenons que les engagements qui sont annonces dans le rapport ne soni certainement qu'une
premiére étape de ce qui doit étre entrepris sur le mandat. Nous les partageons sachant que n'y figurent pas
notamment la plantation des premiers arbres et I'installation de parkings a vélos dont il a été annoncé
qu'elles devraient étre une réalité en 2021

24/66



Cela dit, comme nous 'avons évoqué en commission Ressources avec Jean-Christophe Bories, ne figure pas
dans ces engagements la réalisation d'un premier bilan carbone powrtant indispensable pour fixer la
priorisation des actions a entreprendre et mesurer régulierement les effets de la politique engagée en la
matiére. Cela dit, pour 1'avoir évoqué avec notre maire, je suis aujourd hui rassuré ayant recu I'assurance
que cetle exigence est pariagée el que ce bilan carbone serait bien réalisé cette année.

Pour conclure, vous I'aurez compris, si nous appelons a la prudence eu égard aux incertitudes évoquées, nous
sommes globalement en accord avec les orientations budgétaires présentées. Je vous remercie pour votre
attention. »

Madame LE MAIRE: « Merci Monsieur SEIMBILLE. On va peut-étre prendre une autre intervention avant
ou Laurent, non une autre intervention, Monsieur BOMMENEL. »

Monsieur BOMMENEL : « Moi de mon cdté j'aurai trois remarques. D 'abord sur le fait que la contention
de la masse salariale si elle est saine d'un point de vue strictement politique, nous parait pas preuve d'une
bonne politique en tout cas et tout comme la faible masse salariale par habitant, que vous avez mis en avant,
au niveau de la commission ressources. D'autant plus qu'en méme temps, la ville multiplie des délégations de
service public ce qui fait mathématiquement baisser ces ratios. Le deuxiéme point, la volonté de la ville de
limiter ses dépenses largement en dessous de ses recettes, entraine celle-ci & rendre moins de services ¢ la
population et le dernier point qui n'a pas éié exposé ici mais qui avait été exposé en commission Ressources
c'est que la recherche effiénée d'un fort taux de co-financement notamment par rapport au plan de relance,
risque de priver la Ville d'une grande partie de ['effet de levier dont elle pourrait bénéficier dans le cadre de
ce plan et nous pensons que c'est regrettable et qu'il voudrait mieux avoir un taux de co-financement
inferieur mais beaucoup plus d'actions. »

Madame LE MAIRE: « Merci. Est-ce qu'il y a d'autres interventions ? Qui, Madame NGUYEN. »

Madame NGUYEN : « Oui tour d'abord une intervention plus générale, puis trois petites précisions sur
votre présentation. Tout d'abord pour dire que les orientations prioritaires portent sur la sécurité et la
propreté donc nous sommes persuadés que c'est une vraie demande de nos concitoyens et il faut s'en occuper.
Toutefois, nous constatons un manque d'ambition sur les premiéres priovités qui pour nous devraient étre des
aides a la population et aux commergants qui sont durement touchés par la crise. Nous avons besoin de
meitre l'accent sur lout ce qui est aide sociale, la prévention, tout a 'heure on parlait de sécurité, on a besoin
aussi de comment dire, de prévenir la délinquance et ['accompagnement social fait aussi partie des voies
d'action en ce sens.

La transition écologique est également jugée prioritaire de notre point de vue et elle a besoin d étre portée
avec force au plus haut niveau avec la lutte contre le réchauffement climatique, la perte de biodiversité
évidemment, des actions également pour la santé environnementale des habitants, on n’en a pas parlé, la lutte
contre les polluants, l'apaisement de la circulation automobile, méme si vous avez pour objectif de construire
afin d'augmenter les puits de carbone, il faut aussi apaiser la circulation automobile, I'aide au développement
d'une alimentation de qualité et plus accessible sachant que nous sommes complétement avec vous pour le
zéro plastique dans les cantines. Puis l'accompagnement des professionnels a l'accueil des plus petits,
l'accueil zéro toxique et nous estimons que cela ne se fera pas d'un coup, il faut engager de trés nombreuses
actions en ce sens, vous en avez déja engagé mais il faudrait en engager davantage dés maintenant.

Sur les petites questions de précisions, on avail posé la question en commission Ressources du montant des
dépenses qui n'avaient pas été faites lides a l'événementiel donc je voulais juste savoir si vous aviez pu
récuperer ce chiffre. Deuxiémement, de combien sera le fonds de soutien aux commercants que vous avez cifé.
Troisiémement, vous avez parlé de mini-foréts ce qui est une excellente chose et soit j'ai eu une absence mais
il me semble que vous n'avez pas dit l'endroit ol vous projetiez de les planter mais j'ai peut-étre pas bien
Ecouté, merci. »

Madame LE MAIRE: « Merci Madame NGUYEN. Je vous laisse toul de suite la parole Monsieur
DREVELLE. Je rappelle que nous ne sommes pas encore dans le cadre du débat budgétaire, nous sommes sur
les orientations, c'est un élément important sinon je veux bien qu'on fasse le débat, en méme temps ca ira trés
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vite en mars. C'est juste pour préciser les choses pour qu'on soit bien en adéquation entre les questions et
puis l'objet de cet exercice qui reste un exercice d'orientation générale. »

Madame NGUYEN : « Je comprends bien, c'est juste qu'on est pris dans la dynamique. »
Madame LE MAIRE: « C 'est le tour de chauffe. Merci Madame NGUYEN, Monsieur DREVELLE. »

Monsieur DREVELLE : « Merci. Donc tout & ['heure vous avez dit qu'effectivement les deux priorités de
2021 pourraient éfre amenées a évoluer au cours des prochains budgets. Donc une petite idée peut-étre qui
semblerait judicieuse, c'est que ces priorités puissent éire décidées par les citoyens certes pas pour 2021 mais
pour les prochains budgets vers des outils participatifs qui pourraient étre Intéressants dans ce domaine.
Pour notre part, effectivement on a noté les grands poinis qui sont notés pour la politique de l'enfance. Donc
on apprécie la rénovation de la créche de Marcowville, le groupe seolaire Ludovic Piette. Néanmoins, on
pense qu'on peut towjours faire plus a destination de I'enfance parce que ¢’est quand méme nolre avenir.
Alors quelques idées, certes peut élre pour anticiper ce qu on se dira en mars mais aussi pour donner des
idées de politiques qui pourraient étre intéressantes et qui ne sont pas dispendicuses pour resier dans des
choses, dans la prudence en tout cas qu'appelait Monsieur SEIMBILLE.

Done la premiére serail peut-étre de faire un focus particulier sur ['accompagnement des enfants en fin de
primaire juste avant le passage en Ge, ce passage en e c'est le moment ol sans doute les enfants commencent
a étre équipés en éléphone portable, commencenl & se confronter aux réseaux sociaux el hélas au
harcélement scolaire. Donc proposer peut-étre de mettre en place une politique qui fera intervenir des
associations dans les classes de em pour accompagner et prévenir les enfants, pour faire de la prévention sur
ce harcdlement scolaire. Le moment au passage au collége c'est aussi le moment oit les enfants peuvent aller
& leur établissement scolaire en vélo ou en bus et la encore on pense qu'il pourrait étre intéressant de metire
en place des vélos écoles, dans les écoles de Pontoise. C'est d'autant plus intéressant qu'il existe pas mal de
subventions pour mellre en place ces vélos école. Et pour les enfants peut-étre un peu plus jeunes, on note
qu'a Pontoise il y a Id hélas un déficit en jeux sur l'espace public, en espace de jeux sur l'espace public, avant
¢ 'dtait les bailleurs sociawx qui en metlaient sur leur pare et finalement de moins en moins ils ont envie
d'avoir la responsabilité de ce type d'équipement. Donc on pense que c'est le rile de la mairie effectivement
de pallier ce manque et ¢a pourrail élre assez intéressant de réfléchir a un plan pluriannuel d'investissement
pour combler ce déficit d'équipements notamment aux Louvrais, aux Maradas et dans le futur quartier
Bossut, merci. »

Madame LE MAIRE : « Merci Monsieur DREVELLE. Merci pour vos propositions, ¢'est agréable d'avoir
un débat avec en tout cas un rapport et des échanges avec des propositions trés concréles. Je voyais Anne
FROMENTEIL & mes cotés qui notait frénétiquement donc on reviendra vers vous el je vous remercie pour
vos propositions. Je laisse tout de suite la parole a Laurent Lambert pour une réponse globale et synthétique,
Laurent si ¢ 'est bon pour toi. »

Monsieur LAMBERT : « Merci Madame le Maire. En synthétique oui parce que je vous remercie dans
l'ensemble de ces réflexions qui ont été abordées. Tout d'abord je me rassure en observant qu'il y a malgré
tout beaucoup de points de convergence entre nos analyses. C'est vrai que comme l'a rappelé Gérard
SEIMBILLE, la vigilance est de mise mais on peut estimer que la situation aujourd'hui financiére de la ville
de Pontoise nous permet de voir sereinement les exercices qui viennent si tani est qu'en effet la l'expérience a
parlé, si tant est que nous ne soyons pas pris dans un futur effet de ciseau qui ne nous permeitrait pas de
répondre a la totalité de ce qui est dans nos objectifs aujourd'hui. Alors j'ai noté la volonté d'avoir une vue en
prospective qui en effet fait partie de nos possibilités aujourd'hui et qui va, je pense, va étre présentée
ultérieurement. Nous ne sommes pas aujourd'hui méme si nous la faisons vivre cette prospective, je pense que
¢a pourrait faire l'objet en effet d’un point de Conseil municipal ultérieurement.

Sur les autres points que ceux de convergences car ils ont été malgré tout cités. Il y a un besoin que j'entends
d'engager davantage, d’engager dés maintenant, d'engager plus, d'engager de nouvelles choses, oui bien
entendu, nous sommes tous et nous estimons aujourd’hui présenter un rapport d'orientations budgétaires qui
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présente de nouvelles choses. Nous avons une rupture malgré tout avec les thématiques précédemment
évogquées. Cependant nous serons toujours et méme si certaines des idées que Monsieur DREVELLE a citées
ne sont pas dispendieuses pour reprendre son expression, la mise en place de certaines idées et cela Jera
partie de notre travail a venir, c'est bien évaluer ce que cela représente en coi, ce que cela représente en
codit et notamment récurrent et bien entendu d'évaluer quelle est la satisfaction et la plus-value pour l'usager
derriere. Ce genre de méthode a pour vertu de trier, de hiérarchiser les décisions et de Jfaire en sorte d'en
Jaire plus. Peux étre sur plus de fronts simultanément et donc Je ne doute pas que sur certaines des idées que
vous avez évoquées, que nous puissions, méme si cela n'a pas été présenté avjourd'hui mais nous puissions d
l'avenir avoir des idées semblables.

Sur la question des mini-foréts donc Lena De Bourmont vient de me redonner les deux adresses méme si les
choses ne sont pas arrétées complétement. Alors aux Larris on m indique que oui, sur un talus des Larris, en
revanche il y a d'autres hypothéses notamment une qui parait bien partie sur le chemin de Livilliers pres de
("hdpital.

Sur la DSP, bien entendu ce projet que nous avons repris en cours de route puisqu'il était déja bien avancé et
aujourd'hui je ne trahis pas un secret de dire que nous travaillons sur un cahier des charges qui n'a pas été
réalisé par nous et qui fait I'objet, compte-tenu du temps qui est passé depuis sa création de certains écarts et
c'est vrai que la crise Covid-19 nous mobilise dans une gestion plus précises de cette dynamique qui est
souhaitée dans le centre-ville de Pontoise notamment auprés des commercants. Il y a des avantages et ils sont
indéniables awjourd'hui dans la constitution de cette délégation de service public. 1l reste cependant un
certain nombre de points et ¢'est le travail que nous allons faire avec notamment la direction géneérale sur les
dewx prochains mois de négociations sur des points trés précis. Il Y a un comité de pilotage d'élus qui
comprend plusieurs membres donc ici présents, un comité de pilotage renforcé par les services qui a pour
objectif de définir trés précisément quelles sont nos atouts pour négocier et nos éventuelles Jaiblesses.
S 'agissant des faiblesses elles sont encore une fois résultantes d'un cahier des charges qui ne mentionnait pas
ceriaines limites dans la territorialité par exemple ou dans la définition d'objectifs avec le délégataire. Nous
ne doutons pas de pouvoir rentrer dans une bonne dynamique de négociation, d'autant plus que Pontoise
méme si la souffrance du centre-ville sera peut-étre importante comme dans tous les centres ou tous les
centres ville de France, nous avons des atouts notamment tertigires et avee le palais de justice qui nous
permet de croire que nous aurons une mobilisation en tout cas une synergie importante qui se fera autour du
stationnement de l'attractivité du centre-ville et dans un circuit plus vertueux écologiquement parlant,
puisque de toute fagon notre objectif est malgré tout de diminuer la place de la voiture en surface a Pontoise.
Je vérifie si je n'ai pas oublié une derniére chose.

Concernent le social, et je finirai la-dessus c'est évidemment l'action. Pontoise a choisi d'avoir un centre
communal d'action sociale trés fort, avec un budget important, budget que nous avons vu et qui serqit
amélioré en terme de dotation et bien entendu l'action du CCAS n'est pas décrite dans le rapport que je vous
ai présenté. 1l le sera dans le cadre du prochain conseil d'administration du CCAS qui a lieu la semaine
prochaine, je crois, et bien entendu que beaucoup des thématiques que vous avez développées en feront
partie. Jespére avoir répondu mais peut-étre ai-je oublié quelgue chose. »

Madame LE MAIRE: « Merci Laurent. Je pense que c'est relativement complet et encore une fois il s'agit
d'un tour de chauffe qui permet de voir les grandes orientations et nous awrons l'occasion de réexaminer
l'ensemble de ces sujets a l'occasion du budget au mois de mars prochain et notamment sur les derniers sujets
que tu viens d'évoquer nous avons une question orale, chére Sandra, qui nous permettra de revenir et de
compléter la réponse qui vient d'étre apportée.

Est-ce qu'il y a d'autres interventions ? Je n'en vois pas. Est-ce qu'il faut mefire aux voix ou c'est Juste un
rapport. Oui on prend acte. Donc je mets aux voix ce rapport qui est contre ? Alors J'ai quatre contre. Qui
s'abstient ? Donc quaire votes contre et le reste du conseil vote pour, merci & vous. »

VU le code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L.2312-1 et 1.2531-1.

VU le rapport d'orientations budgétaires 2021, ci-annexé,
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OUI I'exposé de Monsieur Laurent LAMBERT. rapporteur,

CONSIDERANT qu’il y a eu lieu de tenir un débat d’orientations budgétaires dans les deux mois qui
précedent I”examen du budget primitif,

APRES AVIS de la Commission « Ressources » en date du 27 janvier 2021,
APRES EN AVOIR DELIBERE,

LE CONSEIL MUNICIPAL, A LA MAJORITE : 35 voix pour et 4 contre (Sandra NGUYEN DEROSIER,

L A A N e

Matthieu DREVELLE, Bénédicte ARIES, Gérard BOMMENEL)

ARTICLE UNIQUE : PREND ACTE de la tenue du rapport d’orientations budgétaires au titre de I’exercice
2021, ci-annexé.

MAISON MEDICALE - SUBVENTION D'AIDE A L'INSTALLATION DE PROFESSIONNELS DE
SANTE

Madame LE MAIRE: « Laurent, si fu veux tu peux t'éclipser et on prend la suite, merci infiniment a tai et je
propose puisqu'il est déja 21h52 d'enchainer assez rapidement sur la note 3-3, la maison médicale avec une
subvention d'aide a l'installation de professionnels de santé. Je propose de prendre la suite, maison médicale
qui devrait, qui va ouvrir en mars. ('a me permel au-deléa de la note de dire que certains, j'ai pu lire de part et
d'autre de certaines inquiétudes parce que les bardages extérieurs n "étaient pas faits ce qui laissait entendre,
ce que certains laissaient entendre que du coup les travaux n'étaient pas faits et que ¢a n'avangait pas, ce qui
n'est évidemment pas la réalité. Les travaux intérieurs, je dis ¢a sous le controle de Sébastien GUERY, sonl
en cours, sont quasiment finalisés a l'intérieur et on termine les travaux par le bardage extériewr qui prendra
peut-étre un peu de retard, toul ¢a dépend des intempéries et des conditions de travail mais n'onf pas
d'impact, heureusement, sur l'ouverture de cette maison medicale.

Done pour procéder a cette maison médicale, nous arrivons a son ouverfure, nous arrivons j'allais dire aux
derniéres élapes puisque le bail est en cours, méme plus de discussions, d'échanges et de signature avec je
vous rappelle les deux groupements qui vont constituer et qui vont occuper celle maison médicale a la fois
d'un c6té des médecins qui vont tenir une maison médicale d'urgence, je dis ¢a sous le contréle de Laetitia
DEWALLE qui ouvrira le soir et le week-end, deux généralistes qui vont constituer leurs sociétés de moyens
qui s'appelle BO médicale et pour qu'on puisse ouvrir cette maison médicale et donc attirer de nouveaux
médecins, ce qui était l'objet initial de cette démarche initice dans le cadre de la mandature précédente, il y
avait bien sir de mettre @ disposition des conditions attractives, on va dire d'installation et parmi ces
conditions el il y avait le fait de prendre en charge le secrétariat médical et nous travaillons juridiquement
avec I'ARS et 'URPS et ces deux instances nous oni conseillés de procéder par le versement d'une subvention
done @ ces sociétés pour la prise en charge donc du secrétariat médical, c'est l'objel de celte note, nous
autoriser ¢ verser cette subvention qui correspond a mille dewx cent euros mensuel les deux premiéres années
soit vingt-huit mille huit cent euros a compter de la date d'ouverture de la structure. Je vous invite
Svidemment & la voter pour que nous ayons enfin et rapidement une maison médicale opérationnelle aux
Cordeliers et je vous remercie par avance de votre vole. Est-ce qu'il y a des questions? Oui Monsieur
BOMMENEL. »

Monsieur BOMMENEL: « Ma question n'est pas directement sur la subvention elle-méme mais sur la
convention que vous allez passer avec les médecins. Lors du conseil municipal du 19 novembre dernier, vous
précisez dans voire réponse a une intervention de l'opposition municipale sur le choix des medecins ef je vous
cite: -compte tenu de la typologie des quartiers et de la cartographie sanitaire de la ville a I'évidence il faut
que ce soil des médecins qui soient accessibles pour tous et a lous- et donc nous sommes donc Surpris q uand
en commission, la réponse donnée a cette garantie soil que le choix de l'acceptation du tiers payant el de la
CMU serait laissé @ l'entiére liberté des praticiens. Il nous parait de notre coté déplorable que la ville

28/66



renonce a garantir l'accés aux soins a la tranche la plus fragile de la population qui représente une part
importante des habitants des secteurs que couvie la maison médicale. »

Madame LE MAIRE : « Monsieur BOMMENEL on ne se connaissaif pas beaucoup avant mais je découvre
une tendance aux raccourcis. Je sais bien qu'il est tard et qu'il faut qu'on aille vite mais vous tirez des
conclusions bien hdtives. Les dewx sont vraies. Evidemment quand on monte un projet de ce type, vu ce que ¢a
représente en terme d'investissement el pas que financier de la part de la ville, évidemment que la ville donne
ses orientations, monire ce qu'elle souhaite, attire aussi les médecins aux regards de la patientéle potentielle
qui existe sur le quartier et fout ¢a se fait en bonne intelligence avec les médecins. Aprés la réponse qui vous
a été faite est la réponse juridique, vous ne pouvez pas juridiquement obliger un médecin a s'inscrire sur tel
ou tel patientéle. De noire c6ié les choses sont évident claires, les médecins sont venus & plusieurs reprises
sur le quartier, ont vocation a s'occuper dans un premier temps de toute la patientéle dite locale donc Je
pense que vous faites des inquiétudes inutilement. »

Monsieur BOMMENEL: « Cependant je tiens & vous rassurer sur notre vole, puisque nous voterons cette
délibération puisque le but c'est de permettre malgré tout la couverture médicale de nos concitoyens. »

Madame LE MAIRE : « Et les Pontoisiens vous remercient. Est-ce qu'il y a d'autres interventions? Je n'en
vois pas, je mets aux voix. Qui est contre? Qui s'abstient ? Elle est donc adoptée a l'unanimité, je vous
remercie. En espérant que nous pourrons faire une viaie inauguration, le moment venu, s 'il faut la décaler on
la décalera mais en tout cas la maison médicale ouvrira le plus vite possible, dans les délais rapides. »

VU le code général des collectivités territoriales,

VU la délibération du 19 novembre 2020 autorisant la signature de baux avec les professionnels de Santé
s’installant a la Maison médicale sise rue Claude Debussy,

VU les financements accordés par I’ARS, le Conseil Départemental et la Région lle de France pour la
réalisation des travaux de la future Maison médicale sise rue Claude Debussy,

OUT l'exposé de Madame le Maire, rapporteuse,

CONSIDERANT la finalisation des modalités d’occupation des locaux de la Maison médicale par les
professionnels de santé dont I’ouverture est prévue courant mars 2021,
CONSIDERANT la nécessité dattribuer une subvention d’aide a I’installation de professionnels de santé
pour la prise en charge d’un secrétariat médical les deux premiéres années d’activité de la Maison médicale
soit 1200€ mensuel a compter de I’ouverture de la structure,

APRES AVIS du Bureau municipal en date du 14 janvier 2021 et de la Commission « Ressources » en date
du 27 janvier 2021,

APRES EN AVOIR DELIBERE,

LE CONSEIL MUNICIPAL, A ’UNANIMITE :

ARTICLE 1 : APPROUVE le versement d’une subvention d’aide a I’installation de professionnels de Santé
a hauteur de 1200 € par mois les deux premiéres années d’exercice & compter de la date d’ouverture de la

structure, pour un montant total de 28 800€ réparti sur trois exercices budggétaires 2021, 2022 et 2023.

ARTICLE 2 : DIT que la présente délibération sera notifiée a I'’ARS et &4 I'URPS médecin ainsi qu’a la SCM
B.O Médical.

ARTICLE 3 : INDIQUE que cette subvention sera inscrite au budget de la commune pour les années 2021,
2022 et 2023.
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ARTICLE 4 : AUTORISE le Maire et/ou son représentant a signer tous les documents nécessaires a la mise
en ceuvre de cette décision.

DELEGATION DE SERVICE PUBLIC POUR I’EXPLOITATION DES MARCHES COMMUNAUX
D’APPROVISIONNEMENT DE PONTOISE — PRINCIPE DE DELEGATION

Madame LE MAIRE : « Nous arrivons a la note 3-4 et je vais laisser la parole a Schahrazade DELAMARE
qui est la délégation de service public pour l'explication des marchés communaux d'approvisionnement de
Pontoise. En d'autres termes nos marchés du mardi, du vendredi el du samedi qui arrivent a échéance et pour
laguelle il convient de relancer les discussions, Schahrazade. »

Madame DELAMARE : « Effectivement dans le cadre d'une délégation de service public, I'organisation
d'exploitation des marchés forains de la ville sont confides la société EGS depuis le 01/01/2017. La dwée du
contrat était de cing ans, donc elle arrive a échéance le 31/12/2021. Donc lors du conseil municipal du 17
décembre 2020, il avait été demandé de convoguer la commission consultative des services publics locaux
afin qu'elle rende un avis sur I'éventuelle renouvellement de délégation de service public. Ladite commission
s'est réunie donc le 14 janvier 2021 et a rendu un avis favorable. Donc il est demandlé au Conseil municipal
d’approuver le principe de délégation de service public pour l'exploitation des marchés de la ville et de dire
que cette délégation de service public sera mise en ceuvre dans le cadre d'un contrat d'affermage. Merci. »

Madame LE MAIRE : « Merci Madame DELAMARE. Marché important, nos marchés sont des monents de
vie extrémement importants el qui caractérisent également l'atmosphére et l'identité de notre ville donc nous y
seront trés vigilants. Esi-ce qu'il y a des observations? Oui Monsieur DREVELLE. »

Monsieur DREVELLE : « Merci alors on a bien lu le rapport, on est trés favorable a l'idée d'installation de
marchés dans les quartiers Bossut et des Louvrais, des marchés qui comblent trés bien les trois marches déja
existants. Par contre, effectivement on s 'élonnait un petit peu qu'avec une preévision de cing marchés par
semaine qu'il n'a pas été évoqué de prendre en régie la gestion des marchés. Il me semble que ¢a pourrait
occuper une équipe municipale a plein-temps. Voila, ¢'est pourquoi on s'abstiendra sur cette décision. »

Madame DELAMARE : « Il y a une DSP certes, il faut savoir que c'est beaucoup de Pontoisiens qui sont
embauchés par ceite société privée. Donc on fail travailler quand méme des Pontoisiens et on a méme des
belles histoires, parce que le placier qui est la depuis plusieurs mois est littéralement tombé amoureux de la
Ville et compte méme s'y installer personnellement. Donc la société privée n'empéche pas effectivement
d 'avoir des Pontoisiens qui ont a ceur d'ovganiser ce marché. »

Madame LE MAIRE : « Et au-dela de ¢a pour répondre a votre observation Monsieur DREVELLE, les
marchés de Pontoise ont été en régie a une époque el c'est un vrai métier qui est trés particulier qui demande
beaucoup d'énergie et qui est d'autant plus difficile en ce moment et comple tenu des ambitions que nous nous
donnons en terme de rendu, il me semble que c'est la maniére de procéder la plus efficace et la plus rapide.
Ce n'est pas une décision idéologique de quoi que ce soit mais au regard des expériences passées, c'est un
vrai savoir-faire que nous n'avons pas aujourd'hui en interne el sans revenir sur les discussions que nous
avons pu avoir sur les orientations budgétaires, je rappelle quand méme un chiffre, nous sommes a soixante-
dewux pour cent, la masse salariale représente soixante-deux pour cent du budget de fonctionnement vous
comprendrez bien que c'est difficile d'arriver a quatre-vingt-dix pour cent ¢a voudrait dire qu'on ne fait tous
rien d'autre, que de payer des agents qui peuvent faire un trés bon boulot mais a un moment si vous n'avez
plus de politiques sur lesquelles les occuper, ¢a va commencer a poser probléme. Donc c'est tous les
équilibres & trouver et sur les marchés, comple tenu de la technicité, de la concurrence que ¢a représente el
du travail de réseaux également que ¢a représente, c'est le choix que nous faisons aujomrd'hui et je sais
powvoir compter sur Schahrazade pour suivre ¢a encore une fois de fres, trés prét. Pas d'autres observations
sur cette délibération? Je n'en vois pas, je la meis aux voix. Qui est contre ? Qui s'abstient ? Quatre
abstentions, je vous remercie. »
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VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment l'article L. 14114,
YU le Code la Commande Publique et notamment Iarticle L.121-3,

VYU la délibération n®132/20 du Conseil municipal en date du 17 décembre 2020 autorisant Madame le Maire
ou son representant a convoquer la Commission Consultative des Services Publics Locaux,

VU Tlavis favorable de la Commission Consultative des Services Publics Locaux en date du
14 janvier 2021 au projet de délégation du service public dexploitation des marchés communaux
d'approvisionnement de Pontoise,

VU le rapport de présentation des caractéristiques des prestations que doit assurer le délégataire & partir des
objectifs définis par la Ville, ci-annexé,

OUT ’exposé de Madame Schahrazade DELAMARE, rapporteur,

CONSIDERANT qu'il convient de procéder au renouvellement de la délégation du service public
d'exploitation des marchés communaux d'approvisionnement de Pontoise,

CONSIDERANT que la délégation de service public sera passée sous la forme d'un contrat d'affermage par
lequel le délégataire aura en charge I'exploitation et l'entretien des marchés moyennant une rémunération par
les commergants et le versement & la ville de Pontoise d'une redevance forfaitaire,

CONSIDERANT que la délégation de service public fera I'objet d'une procédure de publicité permettant la
mise en concurrence,

CONSIDERANT que les candidats proposeront le versement d'une redevance & la ville de Pontoise,

APRES AVIS du Bureau municipal en date du 14 janvier 2021 et de la Commission Ressources en date du 27
janvier 2021,

APRES EN AVOIR DELIBERE,

LE CONSEIL MUNICIPAL, A LA MAJORITE : 35 voix pour et 4 abstentions (Sandra NGUYEN
DEROSIER, Matthieu DREVELLE. Bénédicte ARIES, Gérard BOMMENEL)

ARTICLE 1 : DECIDE de maintenir la délégation du service public d'exploitation des marchés communaux
d'approvisionnement de Pontoise.

ARTICLE 2 : DIT que cette délégation de service public sera mise en ceuvre dans le cadre d'un contrat
d'affermage.

TARIFS DES CRECHES POUR L'ANNEE 2021

Madame LE MAIRE : « Nous arrivons a la note 3-5, note rapide Madame FROMENTEIL, puisqu'il s'agit
d'une note d'un classicisme absolu a savoir le tarif des créches pour I'année 2021. Tu as peut-étre besoin d'un
micro, »

Madame FROMENTEIL: « Merci Madame Le Maire. Effectivement c'est une note que nous traitons chaque
annee sur les tarifs de créches pour cette année 2021. La mise en place de la PSU a conduit ¢ I'élaboration
d'une convention qu'il convient cette année de retraiter puisqu'elle est conclue du ler janvier 2018 au 31
décembre 2021, Cette convention entraine comme obligation pour la ville de s'aligner sur les barémes de
participation familiale en contrepartie des financements versés par la CAF. Donc le tarif d'une place en
créche est encadré par la Caf et le baréme national. Son prix dépend donc des revenus et du nombre d 'enfants
a charge. Les montants versés varient entre zéro frente-six centimes d'euros par heure et deux euros quatre-
vingt-quinze par heure en fonction et des plafonds et de l'accueil que les parents ont choisi. Vous avez pour
vous rendre compte des tarifs évoqués une simulation d'une facture mensuelle sur wne base de huit heures
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pour vingt jours par mois ef donc pour une famille avec un enfant a charge, vous avez enire le plancher et le
plafond ure différence par exemple pour l'accueil collectif pour l'année 2020 qui se monlait a soixante-huit
euros quatre-vingt-trois et pour l'année 2021 a soixante-dix euros zéro dewx, Je vous laisse lire, je pense que
vous en avez tous pris connaissance. »

Madame LE MAIRE: « Merci Anne. Est-ce qu'il y a des questions ou des observations sur cette note? Je
n'en vois pas, je mets aux voix. Qui est contre? Qui s'abstient ? Elle est done adoptée a l'unanimité, je vous en
remercie. »

VU le code général des collectivités territoriales,

VU la délibération n°08/20 adoptée lors du Conseil municipal du 27 février 2020 relative aux tarifs des
créches pour 'année 2020,

VU la circulaire n°2019-005 du 5 juin 2019 de la CNAF,

VU le baréme des participations familiales fixé par la CNAF pour les créches applicables du 1* janvier au 31
décembre 2021,

OUI I’exposé de Madame Anne FROMENTEIL, rapporteur,

CONSIDERANT que les montants plancher, plafond et les taux d’effort sont modifiés a compter du 1¢
janvier 2021 tant en accueil collectif qu’en accueil familial,

APRES AVIS du Burcau municipal en date du 14 janvier 2021 et de la Commission « services 4 la
population » en date du 25 janvier 2021,

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL MUNICIPAL, A UNANIMITE :
ARTICLE 1 : APPROUVE le montant du plancher mensuel et du plafond mensuel pour la période du
01/01/2021 au 31/12/2021 fixés par la CNAF soit :
-le plancher mensuel : 711.62 euros par mois

-le plafond mensuel : 5800 euros par mois

ARTICLE 2 : ADOPTE les nouveaux tarifs des créches pour I'année 2021 présentés ci-apres :

Plancher d'application du taux d'effort Plafond d'application du taux d'effort
711.62€ 5800€
01/01/2021 au e
31/12/2021 ACCUEIL ACCUEIL ACCUEIL ACCUEIL
COLLECTIF FAMILIAL COLLECTIF FAMILIAL
Y% €/heure % €/heure % €/heure % €/heure

1 ENFANT | 0,0615% | 044 € |0,0512% | 036€ | 0,0615% |3,57 €| 0,0512% 2.97€

2 ENFANTS | 0,0512% | 036€ |0,0410% | 0,29€ | 0,0512% [297€ 0,0410% | 2,38€

3 ENFANTS | 0,0410% | 0.29€ |0,0307% | 022€ | 0,0410% |2,38€| 0,0307% 1,78 €

4 ENFANTS | 0,0307% | 0,22€ |0,0307% | 0,22€ | 0,0307% |1.78 €] 0,0307% 1,78 €

5 ENFANTS | 0,0307% | 0,22€ |0,0307% | 022€ | 0,0307% |1,78¢€ 0,0307% | 1.78€

6 ENFANTS | 0,0307% | 0,22€ |0,0205% | 0.I1S€ | 0,0307% |1, 78 € 0,0205% | 1,19€

7 ENFANTS | 0,0307% | 0.22€ |0,0205% | 0,15€ | 0,0307% |1,78 €] 0,0205% 1,19 €

§ ENFANTS | 0,0205% | 0.15€ | 0,0205% | 0,15€ | 0,0205% |1,19€] 0,0205% [;19€

0 ENFANTS | 0,0205% | 0.15€ |0,0205% | 0.15€ | 0,0205% | 1,19 €] 0,0205% 1,19€

10 ENFANTS/| 0,0205% | 0,15€ | 0,0205% | 0,I5€ | 0,0205% |1,19€] 0,0205% 1,19€
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BOURSES COMMUNALES - ANNEE SCOLAIRE 2020-2021

Madame LE MAIRE : « Toujours Anne FROMENTEIL, pour la note 3 6, note également classique sur les
bourses communales. »

Madame FROMENTEIL : « Effectivement les bourses communales sont traitées chaque année done les
bourses communales d'enseignement est une aide que la ville de Pontoise fait le choix d'accorder aux éléves,
en complément de la bourse de l'éducation nationale. Elle est réservée aux éléves et aux étudiants pontoisiens
de maoins de 25 ans qui fréquentent donc les classes de second degré ou d'enseignement supérieur. La bourse
de I'Etat pour l'année scolaire 2020 2021, pour les collégiens varie de cent cing euros a quatre cent
cinquante-neuf euros et pour les lycéens varie entre quatre cent quarante el un euros el neuf cent trente-trois.
En ce qui concerne la bourse pour les étudiants, elle varie entre mille trente-deux euros a cing mille six cent,
nony a quelque chose qui ne va pas au niveau des tarifs. On rectifiera cette donnée.

Pour les bourses communales pour les collégiens, la bourse nationale des familles est versée en fonction de
deux taux : le taux deux et le taux trois. Pour le taux deux, la Ville verse un montant de soixante-seize euros
par enfant et celle du taux trois, cent huit euros par enfant.

En ce qui concerne les étudiants, la bourse communale monte a cent huit euros. Il y a done, cette année nous
avons traité cent neuf dossiers contre I'année derniére cent quatre-vingt-treize et nous avons traité quatre-
vingt-dix dossiers contre cent soixante-treize l'année derniére. La date des dépéts de dossiers, nous avons
changé la date de dépot du dossier cette année, ce qui nous ameéne @ comprendre pourquoi nous avons eu
beaucoup moins de dossiers cette année. Donc nous avons décidé d'augmenter, de prolonger en tout cas le
dépét des dossiers normalement il était prévu d'arréter début février, nous avons décidé de mettre et de
prolonger jusqu'a fin février début mars. Entre le moment ot nous avions décidé de prolonger enfin d’arréter
en loul cas le dépot des dossiers et le moment de 'octroi du dépét de dossier, nous n'avons eu que six
dossiers supplémentaires par rapport a ce qui était convenu.

Je pourrai rajouter que non seulement les étudiants, les lycéens et collégiens peuvent bénéficier de bourses
par l'éducation nationale mais il y a également des bourses el des aides de la région pour différents frais,
frais de concours, pour les équipements professionnels également, la restauration, des primes pour le
handicap et au mérite. Donc si vous voulez des détails par contre au niveau du nombre de collégiens ¢a
représente neuf collégiens au tawx deux, huit collégiens au taux trois et soixante-treize lycéens et étudiants
universitaires avec une différence je vous disais entre l'année derniére et cette année, merci. »

Madame LE MAIRE : « Merci Anne. Est-ce qu'il y a des questions ou des observations? Oui Monsieur
DREVELLE. »

Monsieur DREVELLE : « Merci. Effectivement il faut regretter que cette année il y a eu un nombre de
demandes inférieur a l'année précédente. On regretie un peu en toul cas que sur le site internet de la ville, on
frouve assez peu dinformations sur ces bourses communales lorsqu'on va sur la rubrique les aides
financieres pour la scolarité, on est orienté vers les aides de I'Etat, on n'a pas notion des aides communales
ni des aides de la région que vous venez de nous présenter. Les choses fonctionnent beaucoup au niveau des
établissements mais on aimerait qu'il y ait plus d'informations et sinon la je vais me faire le porte-parole de
Bénédicte ARIES qui n'est pas la ce soir mais qui tous les ans demandait a ce que les bourses soient modulées
en fonction de la filiére d'enseignement, comme sa demande n'a jamais été retenue. On Demande cette année
que finalement ces éléves qui s'orientent vers des filiéres techniques beaucoup plus coiiteuses puissent étre
orientés vers le CCAS powr obtenir le cas échéant des aides spécifiques. »

Madame FROMENTEIL : « Pour l'instant ce n'est pas du tout étudié. Ce que je pewx vous dire c'est que
c'est sur les bourses qui sont a destination des lycéens qui font une filiere professionnelle, ils ont déja trois
cent quarante et un euros supplémentaires par l'éducation nationale. Il y a les aides qui se font et par
l'"éducation nationale et par la région, ils sont beaucoup plus aidés en tout cas de ce cété-la.

Concernant les informations qui sont divulguées, nous on a pris attache avec les lycées et les colléges qui
nous ont expliqué les difficultés qu'ils avaient justement a rencontrer les familles qui ont joué de proximité en
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